
Ε.Ε. Παρ. Ι(ΙΙ)       Ν. 13(ΙΙ)/2015 

Αρ. 4280, 6.4.2015 

O περί Προϋπολογισμού της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς του 2015 Νόμος του 2015 εκδίδεται με δημοσίευση 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

Αριθμός 13(ΙΙ) του 2015 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ 
ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ 31

η
 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΕΚΑΠΕΝΤΕ

Προοίμιο. 
73(Ι) του 2009 

5(Ι) του 2012 
65(Ι) του 2014. 

ΕΠΕΙΔΗ, με βάση το εδάφιο (1) του άρθρου 47 του περί  Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς Κύπρου 
Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς καταρτίζεται και κατατίθεται 
στη Βουλή των Αντιπροσώπων για ψήφιση κατά τον τρόπο και τη διαδικασία που αναφέρονται σ’ 

αυτόν
.

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 

για το έτος που λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου 2015 για τις οποίες δεν έχει ήδη γίνει πρόβλεψη ή δε θα

γίνει τέτοια αργότερα από οποιοδήποτε νόμο.  

Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
Συνοπτικός 
τίτλος. 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού της Επιτροπής Κεφαλαι-

αγοράς του 2015 Νόμος του 2015. 

Έγκριση 
πληρωμής από 
το Ταμείο της 
Επιτροπής 
Κεφαλαιαγοράς 
ποσού ύψους 
€6.550.095 για 
τη χρήση του 
έτους που λήγει 
την 31

η 

Δεκεμβρίου 
2015. 

2. Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογιστεί νόμιμα για τη χρήση της

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς ή που θα προϋπολογιστούν αργότερα νόμιμα για τη χρήση αυτή, 
εγκρίνεται όπως πληρωθεί από το Ταμείο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και χρησιμοποιηθεί για 
τη χρήση των δώδεκα μηνών που λήγουν την 31

η
 Δεκεμβρίου 2015, ποσό που δεν υπερβαίνει τα

έξι εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα  χιλιάδες και  ενενήντα πέντε ευρώ για την κάλυψη των 
δαπανών της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς για την περίοδο αυτή. 

Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 

Πρώτος 
Πίνακας. 

3. Το ποσό που εγκρίνεται, δυνάμει του άρθρου 2, χορηγείται ως ειδικευμένη πίστωση για τις

υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Δελτία Δαπανών που περιλαμβάνονται στον 
Πρώτο Πίνακα.   

Χρησιμοποίηση 
του περισ-
σεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για την 
κάλυψη του 
ελλείμματος 
άλλων άρθρων 
κάτω από το ίδιο 
Κεφάλαιο. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

4.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης, εφόσον το ολικό ποσό που θα 

δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται και εξειδικεύονται, αντίστοιχα, 
κάτω από κάθε άρθρο στον Πρώτο Πίνακα δεν υπερβεί το ολικό ποσό που χορηγείται με τον 
παρόντα Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, αντίστοιχα, 
οποιοδήποτε περίσσευμα προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν λόγω υπηρεσίες και 
σκοπούς, είτε από την εξοικονόμηση δαπανών στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που 
ψηφίστηκε για το εν λόγω άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε, με βάση 
τον παρόντα Νόμο, σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση του Υπουργού 
Οικονομικών, να διατεθεί και να δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού 
έχει δαπανηθεί σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα: 

Νοείται ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στις ομάδες και υποομάδες άρθρων δαπανών 
2000, 2100 και 2300 του κάθε κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα δε δύναται να διατεθεί και να 
δαπανηθεί για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε 
οποιαδήποτε των προαναφερόμενων ομάδων και υποομάδων άρθρων δαπανών ή πάνω σε 
οποιοδήποτε άλλο άρθρο δαπανών του ίδιου Κεφαλαίου, αλλά  ούτε και οποιαδήποτε 
εξοικονόμηση πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο δαπανών του ίδιου Κεφαλαίου δύναται να 
διατεθεί και να δαπανηθεί για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού, οποιασδήποτε από 
τις πιο πάνω αναφερόμενες ομάδες/υποομάδες άρθρων δαπανών: 

Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτελέσεως 
οποιασδήποτε υπηρεσίας ή σκοπού δε θεωρείται εξοικονόμηση για τους σκοπούς του άρθρου 
αυτού. 

 (2) Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις, όπως προβλέπεται στο εδάφιο (1) 
δύναται, έπειτα από έγκριση του Υπουργού Οικονομικών, να μεταφερθούν πιστώσεις από τα 
άρθρα “Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό” του Πρώτου Πίνακα και να δαπανηθούν 
για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού δαπανηθεί σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο 
του Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα. 
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 (3) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Υπουργού Οικονομικών, σύμφωνα με τα εδάφια 
(1) και (2), κατατίθεται έκθεση από τον εν λόγω Υπουργό στη Βουλή των Αντιπροσώπων, που 
αναφέρει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε τέτοια  έγκριση και τις συνθήκες υπό τις οποίες 
αυτή χορηγήθηκε. 

 (4) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων, κατά παράβαση της διαδικασίας που προβλέπεται στα 
εδάφια (1) και (2), θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα 
κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση 
που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 

Μείωση 
κλιμάκων 
εισδοχής. 
Παράρτημα. 

5.-(1) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού που ρυθμίζει 

τη μισθοδοσία των δημόσιων θέσεων, πρόσωπα που από την 1
η
 Ιανουαρίου 2012 και στο εξής

διορίζονται σε θέσεις Πρώτου Διορισμού ή Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής στις κατώτερες 
θέσεις των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο ή 
προσλαμβάνονται πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση καθηκόντων που 
αντιστοιχούν στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών του οργανισμού θα λαμβάνουν, 
κατά τα δύο πρώτα έτη της υπηρεσίας ή απασχόλησης τους, ετήσιο βασικό μισθό ανάλογα με 
την Κλίμακα έκαστης θέσης όπως δεικνύονται στο Παράρτημα Μισθοδοτικές Κλίμακες. 

   (2) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24) μηνών υπηρεσίας ή απασχόλησης στους υπό 
αναφορά βασικούς μισθούς, ο εργοδοτούμενος θα τοποθετείται στην αρχική βαθμίδα της 
Κλίμακας της θέσης, όπως αυτή αναφέρεται στο οικείο σχέδιο υπηρεσίας ή σε σημείωση στον 
προϋπολογισμό: 

Νοείται ότι, η πιο πάνω ρύθμιση δεν τυγχάνει εφαρμογής στην περίπτωση: 

(α) Υπαλλήλων που κατέχουν μόνιμη θέση και διορίζονται ή προάγονται σε άλλη θέση 
ή αποσπώνται για οποιοδήποτε σκοπό,  

(β) έκτακτου υπαλλήλου ή με σύμβαση προσωπικού που ασχολείτο κατά την 
ημερομηνία ισχύος του παρόντος Νόμου και διορίζεται σε θέση, χωρίς να 
μεσολαβήσει μετά την εν λόγω ημερομηνία διακοπή της έκτακτης ή με σύμβαση 
υπηρεσίας του.    

Απαγόρευση 
προσλήψεων για 
κάλυψη 
έκτακτων 
αναγκών. 

6.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου σε ισχύ 

Νόμου ή Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την 
πρόσληψη πρόσθετων έκτακτων υπαλλήλων, πρόσθετου έκτακτου προσωπικού για εποχιακές 
ανάγκες σε αριθμό που να υπερβαίνει το υπηρετούν προσωπικό για εποχιακές ανάγκες για το 
2014 και πρόσθετων προσώπων για την κάλυψη έκτακτων αναγκών για χρονικό διάστημα που 
υπερβαίνει κατ’ ανώτατο όριο τις δεκαπέντε εργάσιμες μέρες. 

 (2) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου, και οποιουδήποτε άλλου σε ισχύ 
Νόμου ή Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την 
πρόσληψη πρόσθετου ωρομίσθιου προσωπικού και πρόσθετου ωρομίσθιου προσωπικού για 
κάλυψη εποχιακών ή εκτάκτων αναγκών που υπερβαίνει τον αριθμό του προσωπικού που 
απασχολήθηκε το 2014:  

Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν επηρεάζουν με οποιοδήποτε τρόπο την 
ανανέωση συμβολαίων υπηρετούντων εκτάκτων υπαλλήλων ή προσώπων ή ωρομίσθιου 
προσωπικού για κάλυψη εποχιακών ή έκτακτων αναγκών. 

 (3) Απαγορεύεται η αντικατάσταση υπαλλήλων που αποχωρούν από την υπηρεσία για 
οποιοδήποτε λόγο με νέες προσλήψεις εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας. 

(4) Απαγορεύεται η αντικατάσταση ωρομίσθιου προσωπικού που αποχωρεί από την 
υπηρεσία για οποιοδήποτε λόγο με  προσλήψεις νέου ωρομίσθιου προσωπικού. 

Αναστολή 
πλήρωσης 
κενών θέσεων 
πρώτου 
διορισμού, 
προαγωγής και 
πρώτου 
διορισμού και 
προαγωγής. 

7.-(1) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε Νόμου και των δυνάμει αυτού 

εκδιδόμενων Κανονισμών, κατά τη διάρκεια της περιόδου που λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου 2015,

αναστέλλεται η πλήρωση θέσεων πρώτου διορισμού, προαγωγής, ή/και πρώτου διορισμού και 
προαγωγής που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο και οι οποίες θα κενωθούν ή οι οποίες 
κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου είναι κενές, ανεξάρτητα του εάν 
έχει αρχίσει η διαδικασία πλήρωσής τους εκτός εάν: 

      (α)  Ο Υπουργός Οικονομικών μετά από εισήγηση της αρμόδιας αρχής, αποφασίσει την 
εξαίρεση της αναστολής πλήρωσης θέσης πρώτου διορισμού, προαγωγής ή/και 
πρώτου διορισμού και προαγωγής και παραπέμψει το θέμα στο Υπουργικό Συμβούλιο 
για απόφαση, και 

(β)   ενημερωθεί για την εν λόγω απόφαση η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και 
Προϋπολογισμού και εξασφαλιστεί η γραπτή συγκατάθεσή της: 

Νοείται ότι, εάν η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού μέσα σε ένα 
μήνα από την κατάθεση ενώπιόν της κάθε απόφασης του Υπουργικού Συμβουλίου για εξαίρεση 
της αναστολής πλήρωσης μίας ή περισσότερων θέσεων δεν εκφράσει τη διαφωνία της για την 
εξαίρεση της αναστολής αυτής, τότε η σχετική απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου τίθεται σε 
εφαρμογή: 
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Νοείται περαιτέρω ότι, στην περίπτωση θέσεων πρώτου διορισμού, προαγωγής ή πρώτου 
διορισμού και προαγωγής το παρόν άρθρο δεν τυγχάνει εφαρμογής εάν η Επιτροπή 
Κεφαλαιαγοράς έχει προβεί σε γραπτή προσφορά της θέσης προς υποψήφιο πρόσωπο, είτε 
αυτή έχει γίνει αποδεκτή, είτε εκκρεμεί η αποδοχή της. 

     (2) Θέσεις, η πλήρωση των οποίων αναστάλθηκε δυνάμει των διατάξεων του εδαφίου (1) και 
δεν έχουν δημοσιευτεί, δημοσιεύονται αμέσως μετά τον τερματισμό της αναστολής ή την άρση 
της αναστολής δυνάμει του εν λόγω άρθρου, ανάλογα με την περίπτωση. 

Φορολόγηση 
επιδομάτων. 

8. Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού, τα επιδόματα

γραμματειακών υπηρεσιών, παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος. 
Δημιουργία νέων 
θέσεων. 
Δεύτερος 
Πίνακας. 

9. Δημιουργούνται οι νέες θέσεις που ορίζονται στον Δεύτερο Πίνακα.

Λειτουργός που 
ασκεί έλεγχο 
πάνω στα 
κονδύλια. 
Τρίτος Πίνακας. 
Μέρος Α. 

10. Ο λειτουργός που αναφέρεται στον Τρίτο Πίνακα - Μέρος Α ορίζεται ως ο λειτουργός

που ασκεί έλεγχο πάνω στα κονδύλια της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

Λειτουργός 
υπεύθυνος για 
την είσπραξη 
των εσόδων. 
Τρίτος Πίνακας. 
Μέρος Β.  

11. Ο λειτουργός που αναφέρεται στον Τρίτο Πίνακα - Μέρος Β ορίζεται ως ο λειτουργός για

την είσπραξη των εσόδων της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

Αναπροσαρμογή 
του ύψους των 
απολαβών. 

12.-(1) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού που ρυθμίζει 

τα θέματα μισθοδοσίας ο μισθός ή αντιμισθία ή αποζημίωση ή χορηγία των αξιωματούχων και 
των υπαλλήλων οποιασδήποτε βαθμίδας, οι οποίοι συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα τριών 
(63) ετών και οι οποίοι είναι δικαιούχοι αναλογικής σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, μειώνεται κατά το ύψος της αναλογική σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι 
τετρακόσιους (400) μήνες στην κρατική υπηρεσία, ανάλογα με την υπηρεσία εκάστου 
αξιωματούχου ή υπαλλήλου. 

(2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει την εξουσία να αποφασίζει την άρση ανωμαλιών και την 
επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου. 

Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχων 
προσώπων. 

13. Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιαδήποτε

ομάδα/υποομάδα δαπανών και κεφάλαιο δαπανών του παρόντος Νόμου για την απασχόληση με 
οποιοδήποτε τρόπο συνταξιούχου προσώπου σύμφωνα με τις διατάξεις των περί Συντάξεων 
Νόμου:  

97(Ι) του 1997 

3(Ι) του 1998 

77(Ι) του 1999 

141(Ι) του 2001 

69(Ι) του 2005 

37(Ι) του 2010 

99(Ι) του 2010 

31(Ι) του 2012 

131(Ι) του 2012. 

Νοείται ότι, η διάταξη του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζεται αναφορικά με την 
απασχόληση συνταξιούχων προσώπων: 

(α)   Σε πολιτειακό αξίωμα, 

(β) τα οποία δεν συμπλήρωσαν το εξηκοστό τέταρτο και μισό (64 ½) έτος της ηλικίας τους 
κατά το χρόνο έναρξης της απασχόλησής τους, 

(γ) τα οποία απασχολούνται δυνάμει οποιουδήποτε ειδικού νόμου, 

(δ) σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέση, 

(ε) των οποίων γίνεται σύμβαση υπηρεσιών δυνάμει του περί Συντονισμού των 
Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων, Προμηθειών, Έργων και Υπηρεσιών και 
για Συναφή Θέματα Νόμου. 
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Κατάσταση Λογαριασμού Εσόδων και Εξόδων  

για το έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2013 

2013 2012 

Σημ. € € 

Έσοδα  

Έσοδα από ΕΠΔΥ 396.793 - 

Έσοδα από ΕΠΕΥ / Ρυθμιζόμενες αγορές 3 1.869.605 1.569.238 

Έσοδα από εισηγμένες εταιρείες 227.640 297.032 

Έσοδα από ΟΣΕΚΑ 137.937 132.341 

Κρατική Χορηγία 2.806.000 2.417.622 

Διοργάνωση Σεμιναρίων 52.596 37.294 

Άλλα έσοδα 54.759 12.951 

5.545.330 4.493.622 

Μείον : Διοικητικά έξοδα 

Αντιμισθία Επιτροπής 4 242.769 238.855 

Αποδοχές προσωπικού     5 2.570.509 2.590.965 

Έξοδα λειτουργίας γραφείου 6 522.284 353.063 

Συναντήσεις στο εξωτερικό  και επιμόρφωση 7 111.017 129.685 

Άλλα γενικά έξοδα 8 702.157 352.248 

Άμυνα 11 3.153 4.868 

Αποσβέσεις 9 43.493 62.574 

Πρόβλεψη επισφαλών απαιτήσεων 13.688 - 

Ελεγκτικά δικαιώματα 8.000 8.000 

4.217.070 3.740.258 

Πλεόνασμα από εργασίες 1.328.260 753.364 

Τόκοι εισπρακτέοι 

Απομείωση μετοχών 

11 

      10 

10.149 

(111.235) 

32.035 

- 

Πλεόνασμα χρήσης μεταφερόμενο στο αποθεματικό 1.227.174 785.399 

Αποθεματικό στην αρχή του έτους 2.619.721 1.834.322 

Αποθεματικό στο τέλος του έτους 3.846.895 2.619.721 
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Ισολογισμός 

στις 31 Δεκεμβρίου 2013 

2013 2012 

Σημ. € € 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Ακίνητα. εγκαταστάσεις και εξοπλισμός 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

9 

10 

68.494 

35.127 

55.385 

- 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΟΣ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 103.621 55.385 

Επενδύσεις με ωρίμανση <1 χρόνου 115.359 -    

Χρεώστες και προπληρωμές 12 3.659.230 2.475.800 

Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών 13 1.958.897 1.304.660 

ΣΥΝΟΛΟ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΟΣ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.733.486 3.780.460 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 5.837.107 3.835.845 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 3.846.895 2.619.721 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Πιστωτές & Έξοδα οφειλόμενα 14 180.500 67.527 

Οφειλόμενα Ανείσπρακτα Πρόστιμα προς ΥΠ. Οικ 14 1.809.712 1.148.597 

ΣΥΝΟΛΟ ΤΡΕΧΟΥΣΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 1.990.212 1.216.124 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 5.837.107 3.835.845 

Σημείωση : Ο Λογαριασμός Εσόδων και Εξόδων και ο Ισολογισμός έχουν καταρτιστεί με τη βάση των δεδουλευμένων 

αλλά δεν έχουν ελεγχθεί από το Γενικό Ελεγκτή της Δημοκρατίας. 
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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΚΑΤΑ ΤΗΝ 

31η  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2014 

 € 

Υπόλοιπο κατά την 1η Ιανουαρίου 2014        1.958.897 

Προϋπολογιζόμενα Έσοδα        2.200.000 

Κρατική Χορηγία   1.800.000

Μείον Προϋπολογιζόμενες Δαπάνες 

(4.976.897) 

Προϋπολογιζόμενο Υπόλοιπο  

κατά την 31η Δεκεμβρίου 2014          982.000 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΚΑΤΑ ΤΗΝ 

31η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2015 

   € 

Υπόλοιπο κατά την 1η Ιανουαρίου 2015       982.000 

Προϋπολογιζόμενα Έσοδα     2.417.000 

Κρατική Χορηγία      3.151.095 

Μείον Προϋπολογιζόμενες Δαπάνες    (6.550.095) 

Προϋπολογιζόμενο Υπόλοιπο  

κατά την 31η Δεκεμβρίου 2015     0,00 

365



ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 

ΣΥΓΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΣΟΔΩΝ 

2013      2014 2015 

Πηγές Εσόδων 
κατά Κεφάλαιο 

Πραγματικά 
Έσοδα 

Αρχικός 
Προϋπο- 
λογισμός     

Αναθεωρη-
μένος  

Προϋπολο-
γισμός 

Προϋπο- 
λογισμός 

Αύξηση (+) ή 
Μείωση    (-) 

€ € € € € 

02 Κρατική 

χορηγία 

2.806.000  2.806.788 1.800.000    3.151.095 +1.351.095 

04 Άλλα Έσοδα 2.739.330 1.795.237 2.200.000 2.417.000 +217.000 

Σύνολο Εσόδων 5.545.330 4.602.025 4.000.000 5.568.095 1.568.095 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΕΣΟΔΩΝ 

  
  

Κ
εφ

ά
λ
α

ιο
 

  
  

 Ά
ρ

θ
ρ

ο
 

Περιγραφή Εσόδων Πραγματικά 
Έσοδα 

για το 2013 
1 
€ 

Αναθεωρη-
μένος  

Προϋπολο-
γισμός για το 

2014 
2 
€ 

Προϋπο-
λογισμός 

για το 2015 
3 
€ 

Αύξηση(+) 
ή 

Μείωση(-) 

(3-2) 
€ 

02 

04 

100 

100 

ΚΡΑΤΙΚΗ ΧΟΡΗΓΙΑ 

Κρατική Χορηγία 

ΑΛΛΑ ΕΣΟΔΑ 

ΕΠΕΥ, ΕΠΔΥ, ΧΑΚ 

Εισηγμένες Εταιρείες 

ΟΣΕΚΑ, ΕΔ, ΔΟΕΕ 

Άλλα έσοδα 

2.806.000 

2.266.398 

227.640 

137.937 

107.355 

1.800.000 

1.700.000 

200.000 

150.000 

150.000 

 3.151.095 

1.827.500 

199.716 

197.650 

192.134 

+1.351.095 

+127.500 

-284 

+47.650 

+42.134 

Σύνολο Εσόδων 5.545.330 4.000.000 5. 568.095 1.568.095 

Τα προϋπολογιζόμενα έσοδα της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς βασίζονται σε ισχύουσα νομοθεσία. 
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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 
ΣΥΓΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

2013 Προϋπολογισμός 2014 Προϋπο-
λογισμός 2015 

Δαπάνη 
κατά Κεφάλαιο 

Πραγματική 
Δαπάνη 

1 

Εγκεκρι-
μένος 

2 

Αναθε-
ωρημένος 

3 4 

Αύξηση (+) 
Μείωση(-) 

(4-3) 

01 Διαχειριστικά  
Έξοδα  

10 Μη Προβλεπό-
μενες Δαπάνες και 
Αποθεματικό 

€ 

4.217.070 

- 

€ 

5.308.975 

57.000  

€ 

4.976.897 

€ 

6.493.095 

57.000 

€ 

  +1.516.198 

+57.000 

Σύνολο Δαπανών 4.217.070 5.365.975 4.976.897 6.550.095 +1.573.198 

ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

(Άρθρο 3) 

ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2015 - ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ - ΓΕΝΙΚΑ 

1. (α) Τα άρθρα δαπανών 2001 – 2099, 2101 – 2299, 2301 – 2499, 3002 – 3019, 3021 – 3099, 3101 – 3199, 3401 –
3479, 3502-3503, 6203-6230, απαρτίζουν  τις ομάδες/υποομάδες των άρθρων δαπανών: 

2000 – Αντιμισθία Επιτροπής 

2100 – Αποδοχές Προσωπικού 

2300 – Ωρομίσθιο Κυβερνητικό Προσωπικό 

3001 – Οδοιπορικά 

3020 – Έξοδα Λειτουργίας Γραφείου 

3100 – Άλλα Λειτουργικά Έξοδα 

3400 – Συντηρήσεις 

3500 – Εκπαίδευση 

6200 – Τραπεζικά Έξοδα 

 (β) Σύμφωνα με το άρθρο 4 του παρόντος Νόμου αυτού, υπέρβαση γίνεται μόνο σε περίπτωση υπερβάσεως του 
συνόλου των πιστώσεων που εγκρίθηκαν κάτω από την κάθε  μία από  τις είκοσι μια αυτές ομάδες/υποομάδες άρθρων, 
ανεξάρτητα από οποιαδήποτε υπέρβαση κάτω από τα άρθρα των ομάδων/υποομάδων αυτών, με εξαίρεση τις 
υπερβάσεις κάτω από τα άρθρα 2261 – 2279 και 2461 – 2479 οι οποίες θα θεωρούνται ως ανεξάρτητες υπερβάσεις για 
τους σκοπούς  της παραγράφου αυτής (1) και θα μπορούν να καλυφθούν από την ολική πρόνοια των ομάδων άρθρων 
2100 και 2300 αντίστοιχα ύστερα από εξουσιοδότηση του Υπουργού Οικονομικών. 

 (γ) Όταν οποιαδήποτε  δαπάνη άρθρου που εμπίπτει  κάτω από άρθρα των ομάδων άρθρων 2000 «Αντιμισθία 
Επιτροπής», 2100 «Αποδοχές Προσωπικού» και 2300 «Ωρομίσθιο Προσωπικό» καταστεί πληρωτέα δύναται να χρεωθεί 
στα άρθρα  των ομάδων αυτών και να καλυφθεί από την ολική πρόνοια  των ομάδων ύστερα από εξουσιοδότηση του 
Υπουργού Οικονομικών. 

2. Όταν κάποιο άρθρο του προϋπολογισμού, σημειώνεται με σταυρό (+), αυτό υποδηλώνει ότι δεν μπορεί να γίνει
δαπάνη, μέχρι να παρασχεθούν πλήρεις λεπτομέρειες του σχεδίου και ληφθεί η εξουσιοδότηση του Υπουργού 
Οικονομικών με τη μορφή “Εξουσιοδότησης για Διενέργεια Δαπανών” (Ε.Δ.Δ.). 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3. Ο αριθμός των θέσεων, που δεικνύεται στις δύο στήλες που φέρουν τον τίτλο “Θέσεις” υποδηλώνει το εγκριμένο
προσωπικό. 

4. Ο διπλός σταυρός (++) υποδηλώνει ότι η θέση θα καταργηθεί αν αυτή είναι κενή κατά την ημέρα έναρξης του
Οικονομικού έτους ή αν αυτή κενωθεί αργότερα κάτω από οποιεσδήποτε άλλες περιστάσεις: 

   Νοείται ότι, ο διπλός σταυρός που υποδηλώνει την κατάργηση μιας θέσης δεν αναιρείται με την παράταση της 
υπηρεσίας του κατόχου της καταργούμενης θέσης, εφόσον η παράταση αυτή δίδεται κατά ή μετά την έναρξη του 
οικονομικού έτους το οποίο ο προϋπολογισμός αφορά.  

5. Όταν μία θέση έχει καταργηθεί, εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με πρόταξη μια αγκύλη ([).

6. Οι Κλίμακες που αναφέρονται μετά από κάθε θέση είναι οι εγκριμένες Μισθοδοτικές Κλίμακες που δεικνύονται
στο Παράρτημα το προσαρτημένο στο τέλος των Δελτίων Δαπανών. 

7. Η προϋπολογιζόμενη πρόνοια για ορισμένες από τις κενές ή/και νέες θέσεις γίνεται με βάση το αρχικό σημείο της
Κλίμακας των θέσεων και για τρεις μήνες μόνο. 
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8. Η προϋπολογιζόμενη πρόνοια κάτω από τα άρθρα 2004 «Αύξηση Μισθών» και 2103 «Αύξηση Μισθών» των
ομάδων άρθρων 2000 «Αντιμισθία Επιτροπής» και 2100 «Αποδοχές προσωπικού» αντίστοιχα,  αποσκοπεί στην κάλυψη 
της δαπάνης για τη χορήγηση αυξήσεων στους μισθούς των Κλιμάκων και Πάγιων Μισθών με βάση τις διατάξεις της 
νομοθεσίας που αναφέρεται στο Παράρτημα «Μισθοδοτικές Κλίμακες» του παρόντος Νόμου.  

9. Στο άρθρο 2105 «Απασχόληση Έκτακτου Προσωπικού»  της ομάδας άρθρων 2100 «Αποδοχές προσωπικού»
χρεώνονται οι βασικοί μισθοί του έκτακτου προσωπικού καθώς και των εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας που 
απασχολούνται έναντι κενών οργανικών θέσεων για τις οποίες γίνεται πρόνοια κάτω από  το άρθρο 2102 «Βασικοί 
Μισθοί» της ομάδας άρθρων 2100 «Αποδοχές Προσωπικού». 

10. Η προϋπολογιζόμενη πρόνοια κάτω από  το άρθρο 2106 «Πρόσθετες Βοηθητικές Υπηρεσίες»  της ομάδας
άρθρων 2100 «Αποδοχές Προσωπικού» αποσκοπεί στην κάλυψη των βασικών μισθών του έκτακτου προσωπικού που 
απασχολείται για καθορισμένη περίοδο και/ή για εποχιακές ανάγκες καθώς και των εργοδοτουμένων καθορισμένης 
διάρκειας. 

11. Προσωρινός λειτουργός πάνω σε χαμηλότερη κλίμακα από εκείνη που δεικνύεται απέναντι από μια μόνιμη θέση
δεν θα προχωρεί πέρα από το ανώτατο όριο της χαμηλότερης κλίμακας μέχρι να μονιμοποιηθεί. 

12. Ανεξάρτητα από την ύπαρξη πιστώσεων στα διάφορα κονδύλια του προϋπολογισμού και τηρουμένων των
διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου και/ή οποιασδήποτε διοικητικής πράξεως, για την απασχόληση λειτουργών της 
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς πέρα από τις συνήθεις ώρες εργασίας τους απαιτείται η εκ των προτέρων έγκριση του 
Προέδρου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

13. Όταν κάποιο δικαίωμα ή επίδομα που ίσχυε με βάση υφιστάμενη νομοθεσία ή κανονισμό κατά την ημέρα
ενάρξεως του οικονομικού έτους στο οποίο αναφέρονται τα Δελτία Δαπανών καταστεί πληρωτέο προς κάποιο λειτουργό 
του οποίου ο βασικός μισθός  προβλέπεται ήδη κάτω από το Άρθρο 2100 “Αποδοχές Προσωπικού” του Κεφαλαίου 
Δαπανών, το δικαίωμα ή το επίδομα δύναται να πληρωθεί σε χρέωση του άρθρου αυτού και να καλυφθεί από την ολική 
πρόνοια αυτού ύστερα από εξουσιοδότηση του Προέδρου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. Οποιαδήποτε αναθεώρηση 
του ύψους των προαναφερόμενων δικαιωμάτων ή επιδομάτων, με εξαίρεση την αναπροσαρμογή αυτών ως αποτέλεσμα 
της διακυμάνσεως του τιμαριθμικού δείκτη ή λόγω γενικών αυξήσεων μισθών, ή οποιαδήποτε χορήγηση νέων 
δικαιωμάτων ή επιδομάτων πρέπει να υποβάλλεται από τον Υπουργό Οικονομικών στη Βουλή των Αντιπροσώπων για 
έγκριση μαζί με τη συνεπαγόμενη δαπάνη. 

14. Μετά τη λήξη της ισχύος του περί Μη Παραχώρησης Προσαυξήσεων και Τιμαριθμικών Αυξήσεων στους Μισθούς
των Αξιωματούχων και Εργοδοτουμένων και στις Συντάξεις των Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του 
Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Νόμου, όπως αυτός εκάστοτε τροποποιείται ή αντικαθίσταται, οι μισθοί  των αξιωματούχων 
και εργοδοτουμένων και οι συντάξεις των συνταξιούχων του ευρύτερου δημόσιου τομέα  αναπροσαρμόζονται την 1η 
Ιανουαρίου κάθε έτους με βάση το δείκτη της αυτόματης τιμαριθμικής αναπροσαρμογής ως ακολούθως: 

 (i) Καταβολή του 50% του ποσοστού της αύξησης του υποκείμενου δείκτη της Αυτόματης Τιμαριθμικής 
Αναπροσαρμογής κατά το έτος που προηγείται του έτους αναφοράς σε σχέση με το προηγούμενο έτος του έτους 
αναφοράς.  

(ii) Η πιο πάνω αναπροσαρμογή αναστέλλεται σε περίπτωση που κατά το δεύτερο και τρίτο τρίμηνο του έτους που 
προηγείται του έτους αναφοράς ο ρυθμός οικονομικής ανάπτυξης σε πραγματικούς όρους διορθωμένος ως προς τις 
εποχικές διακυμάνσεις είναι αρνητικός. 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

15. Όταν οποιαδήποτε  δαπάνη κάτω από τα άρθρα δαπανών των υποομάδων άρθρων 3001 «Οδοιπορικά», 3020
«Έξοδα Λειτουργίας Γραφείου», 3400 «Συντηρήσεις», καταστεί πληρωτέα δύναται να χρεωθεί στα άρθρα των ομάδων 
αυτών και να καλυφθεί από την ολική πρόνοια  τους ύστερα από εξουσιοδότηση του Υπουργού Οικονομικών. 

16. Τα μηχανοκίνητα οχήματα χρησιμοποιούνται όπως προνοείται στον περί της Παροχής Ορισμένων Ωφελημάτων
σε Καθορισμένους Δικαιούχους του Κρατικού και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα (Όροι και Διαδικασία) Νόμο και στους 
περί Υπηρεσιακών Οχημάτων του Κρατικού και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Κανονισμούς που εκδίδονται δυνάμει 
αυτού.  

17. Όταν ένα άρθρο έχει καταργηθεί, θα εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με πρόταξη μια αγκύλη ([).

18. Τηρουμένων των διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου ή διοικητικής πράξης για την πρόσληψη εργατών, πέραν του
σημερινού υφισταμένου αριθμού, για απασχόληση σε χειρωνακτική εργασία για χρονική περίοδο μεγαλύτερη των έξι 
μηνών, απαιτείται η εκ των προτέρων έγκριση της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

19. Κάθε πρόσληψη και απασχόληση εργατών κατά παράβαση των διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου και/ή
οποιασδήποτε διοικητικής πράξης, θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν τον έλεγχο πάνω στα 
κονδύλια από τα οποία καταβάλλονται οι απολαβές για τους εργάτες που προσλήφθηκαν και ασχολήθηκαν 
τοιουτοτρόπως, καθίστανται προσωπικώς υπεύθυνοι για κάθε δαπάνη που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 

20. Ουδεμία δαπάνη γίνεται για δικαιώματα εμπειρογνωμόνων κάτω από οποιοδήποτε άρθρο χωρίς την εκ των
προτέρων έγκριση του Υπουργού Οικονομικών. 

21. Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού ή διοικητικών ρυθμίσεων ή πρακτικών
ή συμφωνίας που ρυθμίζουν θέματα καταβολής επιδομάτων, αποζημιώσεων και άλλων οικονομικών ωφελημάτων: 

(α) Τα πιο κάτω επιδόματα/ οικονομικά ωφελήματα καταργήθηκαν: 

- Επίδομα διημέρευσης  (Άρθρο 03004 «Επίδομα Κατ’ Αποκοπή») 

- Επίδομα γεύματος σε υπαλλήλους της Επιτροπής που επιστρέφουν στην έδρα εργασίας τους μετά τη λήξη 
του κανονικού ωραρίου εργασίας  και επίδομα διατροφής σε ωρομίσθιο προσωπικό που είτε ακολουθεί 
συνεχόμενο ωράριο είτε ακολουθεί ωράριο με διακοπή για γεύμα (Άρθρο 03003 «Επίδομα Εκτός Έδρας») 
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(β)   Κάθε μία ώρα υπερωριακής εργασίας λογίζεται κατά τις εργάσιμες μέρες (συμπεριλαμβανομένου του Σαββάτου 
μέχρι τις 1 μ.μ.) ως μια ώρα, και κατά τα Σάββατα από τις 1 μ.μ., τις Κυριακές και τις αργίες λογίζεται ως 1,3 ώρες. 
Στην περίπτωση του ωρομίσθιου  προσωπικού της Επιτροπής ειδικότερα, κάθε μια ώρα υπερωριακής εργασίας 
λογίζεται κατά τις εργάσιμες μέρες ως μια ώρα, και κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις αργίες λογίζεται ως 1,3 
ώρες. Περαιτέρω, σε καμιά περίπτωση η υπερωριακή αποζημίωση κρατικού υπαλλήλου ή ωρομίσθιου  
προσωπικού θα υπερβαίνει τη μηνιαία μισθοδοσία του. 

(γ)   Τα πιο κάτω επιδόματα/ αποζημιώσεις/ οικονομικά ωφελήματα μειώθηκαν κατά 15%: 

Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού ή διοικητικών ρυθμίσεων ή πρακτικών ή 
Συμφωνίας που ρυθμίζουν θέματα καταβολής επιδομάτων, αποζημιώσεων και άλλων οικονομικών ωφελημάτων: 

  I. Επιδόματα κρατικών υπαλλήλων και αξιωματούχων: 

- Επίδομα Φιλοξενίας  Άρθρο 3114 

- Οδοιπορικά (Άρθρο 3002 «Έξοδα κινήσεως» και Άρθρο 3004 ), 

- Επίδομα Τηλεφώνου Άρθρο 3022 

- Άρθρο 2262 «Κατ ’  Αποκοπήν Υπερωριακή Αμοιβή» 

- Επίδομα Ακανόνιστου ωραρίου Άρθρο 2261 «Υπερωριακή αμοιβή», Άρθρο 2262 «Κατ ’  Αποκοπήν 
Υπερωριακή Αμοιβή»: 

Νοείται ότι, ο τρόπος υπολογισμού των πιο πάνω επιδομάτων παραμένει ο ίδιος όπως καθορίζεται από τους 
σχετικούς για κάθε περίπτωση Κανονισμούς ή/και εγκυκλίους ή/και Αποφάσεις του Υπουργικού Συμβουλίου ή/και τις 
σχετικές εγκρίσεις και ότι αφού υπολογισθούν ακολούθως θα μειώνονται κατά δεκαπέντε τοις εκατόν (15%). 

Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την επίλυση προβλημάτων που 
δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας ρύθμισης. 
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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 

ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

(Άρθρο 9) 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

Νέες Θέσεις Αρ. Νέων 

Θέσεων 

Μισθοδοτικές Κλίμακες 

Ανώτεροι Λειτουργοί 2 Κλίμακα Α11 και Α13 

Λειτουργοί 21 Κλίμακα Α8, Α10 και Α11 

Βοηθοί Γραμματειακοί 

Λειτουργοί 

6 Κλίμακες Α2, Α5 και Α7(ii) 

ΤΡΙΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ – ΜΕΡΟΣ Α 

(Άρθρο 10) 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ ΠΟΥ ΑΣΚΟΥΝ ΕΛΕΓΧΟ ΠΑΝΩ ΣΤΑ ΚΟΝΔΥΛΙΑ 

Άρθρα Λειτουργός που ασκεί έλεγχο (περιλαμβάνει κάθε άλλο λειτουργό στον οποίο 

εκχωρείται εξουσία από το λειτουργό που ασκεί έλεγχο) 

Όλα Πρόεδρος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 

ΜΕΡΟΣ Β 

(Άρθρο 11) 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΣΠΡΑΞΗ ΕΣΟΔΩΝ 

Άρθρα Υπεύθυνος Λειτουργός (περιλαμβάνει κάθε άλλο λειτουργό στον οποίο εκχωρείται 

εξουσία από τον υπεύθυνο λειτουργό) 

Όλα Πρόεδρος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 
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