
Ε.Ε. Παρ. I(II) 225 Ν- 12(II)/2004 
Αρ. 3812, 20.2.2004 

Ο περί Προϋπολογισμού του Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου του 2004, Νόμος του 
2004 εκδίδεται με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας 
σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

Αριθμός 12(11) του 2004 
ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΡΑΔΙΟ­

ΦΩΝΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΚΥΠΡΟΥ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ 
ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΔΥΟ 
ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΤΕΣΣΕΡΑ 
ΕΠΕΙΔΗ με βάση το άοθρο 3 των περί Νομικών Προσώπων Δημόσιου προοίμιο. 

/ , , , - τ-, ·· Λ - Ν Κ Ι - - ·■_ ι · - ο 194 του 1987 
Δίκαιου (Ψήφιση Προϋπολογισμών) Νομών ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε 318 του 1987 
Νομικού Προσώπου Δημόσιου Δικαίου και κάθε συμπληρωματικός προϋπο- 52 του 1988 
λογισμός του καταοτίξονται και κατατίθενται στη Βουλή των Αντιπροσώπων 6^ του 5JJJ9 

. . c c , , , 186 του 1991 
για ψήφιση κατά τον τρόπο και κατά τη διαδικασία που αναφέρονται σ αυτό. 19(ΐ) τ0υ 200ΐ. 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ καθίσταται αναγκαία η πρόβλεψη για τις δαπάνες του 
Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου για το έτος που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
2004, για τις οποίες δε έχει ήδη γίνει πρόβλεψη ή δε θα γίνει μετά την ημερο­
μηνία αυτή από οποιοδήποτε νόμο. 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ καθίσταται αναγκαία η ίδρυση ορισμένων νέων θέσεων και η 
κατάργηση ορισμένων υφιστάμενων θέσεων. 

Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού του Ράδιο­ Συνοπτικός 

φωνικού Ιδρύματος Κύπρου του 2004, Νόμος του 2004. τίτλο;. 
2. Επιπρόσθετα από τα ποσά τα οποία προϋπολογίσθηκαν ήδη νόμιμα για Έγκοιαη 

τη χρήση του Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου ή τα οποία θα προϋπολογι­ ^Jro* 
σθούν νόμιμα μετά από αυτά για τη χρήση αυτή, εγκρίνεται όπως πληρωθεί Ταμείο του 
από το Ταμείο του Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου και χρησιμοποιηθεί για Ι^ιο°οη 
τη χρήση του έτους που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2004, ποσό το οποίο να μην γιατηχοήοη 
υπερβαίνει τα είκοσι πέντε εκατομμύρια, επτακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιά­ ™«έτους .­του 
δες, δεκατρείς λίρες για την κάλυψη των δαπανών του Ραδιοφωνικού Ιδρυμα­ Δεκεμβρίου 
τος Κύπρου για την περίοδο αυτή. 2004· 

3. Το χορηγούμενο από το άρθρο 2 ποσό χορηγείται ως ειδικευθείσα Ειδίκευση 
πίστωση για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Δελτία 5^βα

>σων 

Δαπανών που περιλαμβάνονται στον Πρώτο Πίνακα. δαπανηθούν. 
Ποιότος 
Πίνακας. 

4.—(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης και εφόσον το χοησιμο­
ολικό ποσό που θα δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και σκοπούς που αναφέρο­ ™o^o£VUUT0. 
νται και εξειδικεύονται, αντίστοιχα, κάτω από κάθε άρθρο στον Πρώτο οβισμίνων 
Πίνακα δε θα υπερβεί το ολικό ποσό που χορηγείται με τον παρόντα Νόμο Λφοαηνα 
σαν ειδικευθείσα πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, αντί­ λ̂ε̂ μματος 
στοιχα, οποιοδήποτε περίσσευμα που προκύπτει είτε από την εξοικονόμηση άλλων άοβοων 
δαπανών στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν λόγω κατωί ι : ΐ 0 

άρθρο υπερβαίνει εκείνο που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βάση τον παρό­ κεφάλαιο. 
ντα Νόμο, σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, μπορεί, με την έγκριση του Διοικητι­
κού Συμβουλίου του Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου, να διατεθεί και να 
δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανή­
θηκε σε οποιοδήποτε άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα: 
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Ιορυση και 
κατάργηση 
θέσεων. 
Δεύτερο; 
Πίνακας. 
Πριότο 
Μέρος. 
Δεύτερος 
Πίνακας. 
Δεύτερο 
Μέοο;. 

Νοείται ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στα άρθρα "Αποδοχές Προ­
σωπικού" του Κεφαλαίου 01. "Οδοιπορικά" και " Έξοδα Λειτουργίας Γρα­
φείου" του Κεφαλαίου 05 του Πρώτου Πίνακα δε θα μπορεί να διατεθεί και 
να δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που 
δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου, αλλά 
ούτε οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου 
Κεφαλαίου μπορεί να διατεθεί και να δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμ­
ματος οποιουδήποτε ποσού σε οποιοδήποτε από τα πιο πάνω αναφερόμενα 
άρθρα: 

Νοείται περαιτέρω ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτέλε­
σης οποιασδήποτε υπηρεσίας ή σκοπού δε θα θεωρείται ως εξοικονόμηση για 
τους σκοπούς του παρόντος άρθρου. 

(2) Όταν δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις όπως προνοείται στο εδάφιο (1) 
του παρόντος άρθρου, μπορεί με την έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ιδρύματος, να μεταφερθούν πιστώσεις από το Κεφ. 50 (Άρθρο 900) "Μη 
Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό" του Πρώτου Πίνακα και να δαπα­
νηθούν για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανή­
θηκε σε οποιοδήποτε άλλο Αρθρο των Κεφαλαίων του Προπου Πίνακα. 

(3) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ιδρύματος, σύμφωνα με τα εδάφια (1) και (2) του παρόντος άρθρου, θα κατα­
τίθεται από τον Υπουργό Εσωτερικών ενώπιον της Βουλής τιον Αντιπροσιό­
π(ον έκθεση, η οποία να δείχνει τις περιπτώσεις στις οποίες δόθηκε η έγκριση 
αυτή και τις συνθήκες κάτω από τις οποίες χορηγήθηκε. 

(4) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της προδιαγραφόμενης στα 
εδάφια (1) και (2) διαδικασίας θεωρείται ως να μην έγινε νόμιμα και οι λει­
τουργοί που ασκούν έλεγχο πάνιο στα κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρ­
βαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που διενεργήθηκε 
ή θα διενεργηθεί. 

5.—(1) Ιδρύονται οι νέες θέσεις που ορίζονται στο Πρώτο Μέρος του Δεύ­
τερου Πίνακα. 

(2) Οι θέσεις που αναφέρονται στο Δεύτερο Μέρος του Δεύτερου Πίνακα 
καταργούνται. 

Λειτουργοί 
που ασκούν 
έλεγχο 
πάν<ι) στα 
κονδύλια. 
Τρίτος 
Πίνακα;. 

6. Οι Λειτουργοί που αναφέρονται στον Τρίτο Πίνακα ορίζονται ως οι 
Λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνιο στα Κονδύλια. 
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ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΚΥΠΡΟΥ 
' ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2002 

2002 2001 
£ £'/·. 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 
Μη τρεχούμενο ενεργητ ικό 
Πάγιο ενεργητικό 
Επενδύσεις 

Τρεχούμενο ενεργητ ικό 
Αποθέματα εξαρτημάτων 
Αποθέματα και δικαιώματα προγραμμάτων 
Χρεώστες και προπληρωμές 
Μετρητά στο ταμείο και στην τράπεζα 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Αποθεματ ικά 
Αποθεματικό προσόδου (19.310.095) (17.999.430) 

Μη τρέχουσες υποχρεώσε ις 
Δόσεις μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 7.001.731 6.868.810 
Αναβαλλόμενη φορολογία . 313.357 .. 372.470 
Αναβαλλόμενα έσοδα 139.179 150.700 

3.871.212 ' 
30.358 

3.901.570 

495.246 
1.071.514 
2.154.623 

82.067 ■ 
3.803:450 

' 7.705.020 

3.755.639 
30.358 

3.785.997 

525.820 
733.857 

. 3.014.469 
53.721 

4.327.867 . 

8.113.864 

7.454.267 7.391.980 

Τρέχουσες υποχρεώσε ις 
Τραπεζικά παρατραβήγματα . 3.327.823 2.775.850 
Τρέχουσες δόσεις μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 3.4Q2.047 3.360.949 
Πιστωτές και έξοδα οφειλόμενα 4.244.249 3.604.3>46 
Οφειλές στα ταμεία συντάξεως προσωπικού S.585.729 8.980.169 

19.550.84S' 18.721.31-

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΏΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ- ' 7.705.020 -S.113.S54 
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ΓΕΝΙΚΑ 

ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2004 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

Σημειώσειο · 

1. Οι αριθμοί -
101-199 
201-209 
231-249 
271-279 
281-289 
301-310 
321-325 

· · ' 401-409 
431-439 
441-442 
601-630 ' 
801-810 

αποτελούν υποδιαίρεση "των άρΒρων 100, 200, 230, 270> 280, 300, 320, 400, 
430, 440, 600 και 800 για τις υποκατηγορίες των δαπανών -

. "Αποδοχές. Προσωπικού" ■ 

"Οδοιπορικά" 

"Εξοδα Λειτουργίας Γραφείου" . 

"Συνδρομές" 

"Εξοδα Συμμετοχής σε Συνέδρια* 

"Αμοιβές Συνεργατών" 

"Εξοδα Παραγωγής" 

"Επιδιορθώσεις, Συντήρηση και Λειτουργία 
Μηχανοκινήτων Οχημάτων" 

.. "Συντήρηση Μηχανημάτων" 

"Ηλεκτρική Ενέργεια" 

"Συντάξεις και άλλα Ωφελήματα" ■ " " . . ■ 

"Κεφαλαιουχικές Δαπάνες" 

αντίστοιχα. Σύμφωνα με το Άρθρο 4 του παρόντος Νόμου, υπέρβαση γίνεται 
μόνο σε περίπτωση υπέρβασης του συνόλου των πιστώσεων που εγκρίθηκαν 
κάτω από το κάθε ένα από τα δώδεκα · αυτά άρθρα, ανεξάρτητα από 
οποιεσδήποτε υπερβάσεις κάτω από τις υποδιαιρέσεις και υποκατηγορίες των 
άρθρων αυτών. 
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2. Ό τ α ν κάποιο άρθρο του Προϋπολογισμού αυτού σημειώνεται με σταυρό 
(+) αυτό υποδηλώνει ότι δεν μπορεί να γίνει δαπάνη μέχρις ότου παρασχεθούν 
πλήρεις λεπτομέρειες του σχεδίου και ληφθεί η εξουσιοδότηση του Υπουργού 
Εσωτερικών υπό την μορφή "Εξουσιοδότησης για Διενέργεια Δαπανών? 
(Ε.Δ.Δ.). 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΟΠΙΚΟΥ 

3. Οι Αποδοχές Προσωπικού κατά θέση και Τμήμα φαίνονται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
01 των Δελτ ίων Δαπανών του Πίνακα αυτού. · · . . . · ' 

4. Οι μόνιμες θέσεις στο ΡΙΚ είναι συντάξιμες σύμφωνα με-τους περί 
Ραδιοφωνικού Ιδρύματος Κύπρου (Σχέδιο Συντάξεων και Χορηγημάτων εις ; 
τους Υπαλλήλους και τους Εξαρτώμενους Αυτών) Κανονισμούς του 1987 μέχρι 
1998. ·. 

5. Ο διπλός σταυρός ( 4 ) υποδηλώνει ότι η θέση θα καταργηθεί αν αυτή είναι 
κενή κατά την ημέρα ψήφισης του Προϋπολογισμού ή αν αυτή κενωθεί 
αργότερα κάτω από οποιεσδήποτε άλλες περιστάσεις.'.'. 

6. Ο αριθμός των θέσεων) που φαίνεται στις δύο στήλες που φέρουν τον ' 
τίτλο "Θέσεις" υποδηλώνει το προσωπικό που εγκρίθηκε. . 

7. Ό τ α ν κάποια θέση έχει καταργηθεί θα εμφανίζεται ως διακοπείσα 
υπηρεσία και θα προτάσσεται μία αγκύλη ( [ ) . 

8. Οι κλίμακες που αναφέρονται μετά από κάθε θέση είναι οι εγκεκριμένες 
Μισθοδοτικές Κλίμακες, που φαίνονται στο Παράρτημα του Πρώτου Πίνακα που 
είναι προσαρτημένο στο τέλος των Δελτίων Δαπανών του Πίνακα αυτού. 

9. Η προϋπολογιζόμενη πρόνοια για τις κενές ή/και νέες θέσεις γίνεται με -
βάση το αρχικό σημείο της Κλίμακας των θέσεων. 

Αριθμός υπαλλήλων δεν έχει αποδεχθεί την θέση όπως προνοείται στο νέο 
οργανόγραμμα. Οι υπάλληλοι αυτοί παρουσιάζονται στον προϋπολογισμό ως 
να υπηρετούν έναντι της νέας θέσης. 

Οπου έγινε αποδοχή της νέας θέσης και συνεπάγεται ψηλότερη κλίμακα έχει 
γίνει σχετική πρόνοια. 

10. Η πρόνοια για τους Βασικούς Μισθούς .περιλαμβάνει αυξήσεις 10% οι. 
οποίες καταβάλλονται από την 1η Δεκεμβρίου 1982. Σ'αυτές προστίθεται 4% 
αύξηση σπό την 1η Ιουλίου 1986, 5,5% από την 1η Ιανουαρίου 1991, 5,25% 
από την 1η Ιανουαρίου 1994,2,5% από την 1η Ιανουαρίου 1997, 1% σπό την 
1η Icvoucpiou 1999, 2 % σπό την 1η Ιανουαρίου 2000, 2% από την 1η 
Ιανουαρίου 2001, 2,75% από 1η Ιανουαρίου 2002 και 2,75% από. 
1η Ιανουαρίου 2003. 
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11. Ανεξάρτητα από την ύπαρξη' πιστώσεων στα διάφορα κονδύλια του 
Προϋπολογισμού αυτού και τηρουμένων των διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου 
και/ή οποιασδήποτε διοικητικής πράξης, για την απασχόληση Λειτουργών του 
ΡΙΚ πέρα από τις συνήθεις ώρες εργασίας τους απαιτείται η εκ των προτέρων 
έγκριση του Γενικού Διευθυντή του ΡΙΚ. 

12. Όταν κάποιο δικαίωμα ή επίδομα, το οποίον ίσχυε σύμφωνα με την 
υφιστάμενη νομοθεσία ή κανονισμούς κατά την ημέρα έναρξης του οικονομικού 
έτους στο οποίο αναφέρονται τα Δελτία Δαπανών, καταστεί πληρωτέον προς 
κάποιο Λειτουργό του οποίου ο βασικός μισθός προβλέπεται ήδη από το 
Άρθρο 100, " Αποδοχές Προσωπικού" του Κεφαλαίου Δαπανών, το δικαίωμα 
αυτό ή επίδομα μπορεί να πληρωθεί σε χρέωση του Άρθρου τούτου και'να 
καλυφθεί από την ολική πρόνοια του κατόπιν εξουσιοδόπ)σης του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΡΙΚ, οποιαδήποτε δε αναθεώρηση του ύψους των 
προαναφερθέντων δικαιωμάτων ή επιδομάτων, με εξαίρεση την 
αναπροσαρμογή τους ως αποτέλεσμα της διακύμανσης του τιμαριθμικού δείκτη 
ή λόγω γενικών αυξήσεων μισθών, ή οποιαδήποτε χορήγηση νέων 
δικαιωμάτων ή επιδομάτων, πρέπει.να υποβάλλεται από τον Υπουργόν 
Εσωτερικών στη Βουλή των Αντιπροσώπων για έγκριση μαζί με την 
συνεπαγόμενη δαπάνη. ·-' 

' ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

13. Όταν οποιαδήποτε υποκατηγορία δαπάνης στα Αρθρα: 

200 ΌδοιπορΊκά" 

230 "Εξοδα Λειτουργίας Γραφείου" 

270"Συνδρομές" 

280 "Εξοδα Συμμετοχής σε Συνέδρια" 

300 "Αμοιβές Συνεργατών" 

320· "Εξοδα Παραγωγής" 

400 "Επιδιορθώσεις, Συντήρηση και Λειτουργία 
Μηχανοκινήτων Οχημάτων" 

'430 "Συντήρηση Μηχανημάτων" 

440 "Ηλεκτρική Ενέργεια" 

600 "Συντάξεις και άλλα Ωφελήματα"· . 

800 "ΚεφαλαιουχικέςΔαπάνες" · ■ 

καταστεί πληροπέο μπορεί να χρεωθεί στα Αρθρα αυτά και να καλυφθεί από 
την ολική πρόνοισ τους κατόπιν εξουσιοδότησης του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ραδιοφωνικού ίδρύμστος Κύπρου. 

14. Όταν κάποιο άρθρο έχει καταργηθεί θα εμφανίζεται σαν διακοπείσα 
υπηρεσία και θα προτάσσεται μία αγκύλη ( [ ) . 
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ΚΕΦ/ 

ΑΡΟΡΟ 2D03 200Ί ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 
Κενίς Υπ6 ΠΡΟΥΠ. S 

ΟίοΕίςΚίπόργ ΚΛΙΜ. 2MU Ε Π Ε Ξ Η Γ Η Σ Ε Ι ! 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

fjaagaDtJaSsA 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

(D 
(2) 
(3) 
(4) 

1 
1 
1 
1 

1 
. 1 

1 
1 

Γενικός Διευθυντής ■ 
Βοηθός Γενικός Διευθυντής 
Λειτουργός Αρχείου Τατνιών 
Βοηθός Λειτουργός Αρχείου Ταινιών 

noyioi ΗκτΒός 12.252 
(MS) 10.424 
(ASS/10) 6.350 

■ 1 ■ (Μ/7) ­

(5) 

(?) 

(7) 
(8) 

1 
■ 1 

1 
1 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 
1 Ανώτ. ΛίΓΓουργός Δημοσ.δ Δκθν.Σχίσεων 1 

1 Λπτσυργ. Δημοσίων & Διεθνών Σχέσεων 1 

Τ Μ Η Μ Α F f O f F P I K O Y F A F O C O Y 

1 Εσωτερικός Ελεγκτής 

1 Λειτουργός Εσωτερικού Ελεγχου 1 

(ΜΙ) 

(ASS/10) 

(AiS/10) 
8.745 

(16) 

(17) 

(9) 1 

(10) 1 

(11) 1 

(12) 2 
(13) 2 
(14) 10 

(15) 34 

Τ Μ Η Μ Α Π Ρ Ο Σ Ω Π Ι Κ Ο Υ Κ Α Ι Λ. ΙΟΙΚΗΓΗΕ 

1 Διευθυντής Προσωπικού £ Διοίκησης 

1 Πρώτος Λειτουργός Προσωπικού Σ. Διοίκησης 

1 Ανώτερος Λειτουργός Προσωπικού & Διοίκησης 

2 Λειτουργός Προσωπικού £ Διοίκησης 

2 Ανώτερος Γραμματειακός Λειτουργός 

10 Φ Γραμματειακός Λειτουργός 

2δ τ Γραρεσς 

5 Βοηθός Γραφείου 

4 Φ Φροντιστής 

4 

6 

4 

(Α14) 

(«.12) 

(*·") 
(ε&9.Ί0) 

μ,ΙΟ) 

(«·«!) 
(ί25­7·>2) 

('.1/215) 

(Μ/Μ.Ϊ ) 

" 
6.795 
7.076 

10.082 

6.314 

53.061 

113.357 

8.14S 

13.8SS 

Ο δπτλός σταυρός ισχύει για 4 θέσει 

Ο δπτλος σταυρός κτχύει vie 6 θέσε. 
Προσωπική Κλίμ. Α2/5/7/Β. 

Προσωτηκή Κλίμ. Α1/2/5/6. 

Ολες οι θέσεις ένα υπό κατάργηση 
Αλίαγή τίτλου. 

(1 ! ) 

(19) 
(20) 
(21) 
(22) 
(23) 

(24) '· 
(25) 2 

(25) Ε 

(27) 
( Κ ) 

Τ Μ Η Μ Α Ο Ι Κ Ο Ν Ο Μ Ι Κ Ω Ν Υ Π Η Ρ Ε Π Ρ Ν 

Διευθν.της Οικονομικών Υπηρεσιών 

Πρώτο; Λειτουργός Οικοδομικών Υπηρεσιών 

Ανώτερος Λειτουργός Οικονομικών Υπηρεσιών 

Λειτουρνός Οικονομικών Υπηρεσιών 

Ecr t rc ; Λειτουργός Οικονομικών Υπηρεσιών 

= Λογιστικός Λειτουργός Γ 

T ; . V ­ : V U . ^ l A H T F O N & F n i K A I P D N 

ΔιευΓ­.'.τής Ειδήσεων και Επικαίρων 

i Αρχισυντάκτης 

Υπε.'θ.νσς Ιύνταξης 

Ξοτ­Ξός Ζυ\ ιάκτης 

(Μ­ί) 

(ΜΓ) 
|Μ1 | 
ΙΑΙ^/ΊΟ) 

(«.■7) 
μ*·2) 
| < Α Ι « ) 

|Α14) 
(MJ) 

(W1) 
(εΒ.­3ΛΡ) 

( Ά 7 | 

8.115 

14.305 
25.856 

26.095 

10.3S2 
11.4C5 

5.623 
22.921 

32.510 

12.572 

Υπό κατάργηση. Προσωπική ΚΜμ 

G £πτλό; στουοός ισχύει για 1 Θε" 

1 θέση Προσωπική κλίμ. Α11/12. 
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ΑΡΘΡΟ 2003 2004 ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

Κενις Υπό 
Θέσεις Κστάργ ΚΛΙΜ. 

ΠΡΟΥΠ. 
2004 Ε Π Ε Ξ Η Γ Η Σ Ε Ι ! 

(30) 

(31) 
(32) 

(33) 

(34) 

3 

S 
12 

5 

3 

Τ Μ Η Μ Α Ρ Α Δ Ι Ο Φ Γ ) Μ . Κ Γ ) Ν Κ Α Ι Μ Ο Υ Γ Κ Ω Ν 

Π Ρ Ο Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Ω Ν 

1 Διευθυντής Ραδιοφωνικών Α Μουσικών Προγρσμ. 

3 i Πρώτος Λειτουργός Ραδιοφ. & Μουσικών Πραγραμ. 

5 Ανώτερος Λειτουργός Ραδιοφ. & Μουσικών Προγρ. 

1Q τ Λειτουργός Ραδιοφωνικών 4 Μουσικών Πραγραμ. 

4 i Λειτουργός Προγραμμάτων 

3 Βοηθός Λεττουργ. Ραδιοφων. & Μουσικών Προγρ. 

1 

4 

4 

(Μ<) . 

(Α12) 

(Μ1)-

(ASVS/10I 

(A&W-1) 

(Μ/7) 

7020 

15.394 Ο διπλός σταυρός ισχύει για 1 6ίση. 

34.440 
5S.325 Ο διπλός σταυρός ισχύει γα 4 θίσει 

12.595 Υπό κατάργηση. Προσωπική Κλ/μακ 

, 7.733 

Τ Μ Η Μ Α Π Ρ Ο Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Ω Ν Τ Η Λ Ε Ο Ρ Α Σ Η Σ 

Διευθυντής Προγραμμάτων Τηλεόρασης 

Πρώτος λειτουργάς Προγραμμάτων Τηλεόρασης 

Ανώτερος Λειτουργός Προγραμμάτων Τηλεόρασης 

Λειτουργός Προγραμμάτων Τηλεόρασης 

Βοηθός Λειτουργός Προγραμμάτων Τηλεόρασης 

Χειριστής Προετοιμασίας Τστνιών 

Τ Μ Η Μ Α Γ Τ Ή Ρ Ι = Η Γ Π Α Ρ Α Γ Ω Γ Η Σ 

Διευθυντής Στήριξης Παράγωγης 

Πρώτος Λειτουργός Στήριξης Παραγωγής 

Ανώτερος Λειτουργός Στήριξης Παραγωγή; 

Λειτουργός Στήριξης Παραγωγής 

(45) · 30 30 Βοηθός Λειτουργός Στήριξης Παραγωγής 

(45) 13 13 ψ Λειτουργός Στήριξης Παραγωγής 

(35) 

(36) 

(37) 
(38) 
(39) 

(40) 

(41) 

(42) 

(43) 

(«) 

1 

3 ■ 
Ε 

12 
6 

2 

1 

2 

5 

28 

1 

2 
6 

12 
6 

2 

1 

2 
5 

21 

1 

1 
4 

Ε 

(*«) 
1*12) 
(111) 
(AS/3/10) 
(Μ/7) 

• 
7J97 

14.245 
4S.SGS 

2 ■ ifan-H2) 

(W7) 

fuq 

S.214 Υπό κατάργηση. Προσωπτκή ΚλΓμσ 

(114) 
(112) 

(ΜΙ) 
(ΑίΛίΙΟ) 

8.821 
7.9S7 

34.839 

133.008 

.' ' „' 

Ο δπτλός σταυρός ισχύει για 5 6ία 

4G.D7S 1 θέση uc Προσωπ. Κλίμακα Α7/Ε/ 
1 θέση με Προσωττ. WtyAVJIZIS 
6 Βίσεις με Προσωττ.ΚλΙμ. A4/7/S 

. „ " ­1 βέσημι Προσωπ. ΚλίμΛ4/8/5 κ 
1 Βέση με Προσωττ. Κλτμ. Α2/5­7/: 

E5.7S9 Υττό κατάργηση 
1 Βέαη με Προσωττ. Κλίμ.Αε/9+1 
1 Βέση ρε Προαωττ.Κλίμ. A7/E/S 

(47) 
(4S) 
(A3) 

{Ε0) 
(51) 
[52) 
(=3) 

T M H M A . T F X N I K O N Υ Π Η Ρ Ε Σ Ι Ω Ν 

Διευθυντής Τεχνικών Υπηρεσιών 

Μηχανικός Ι 
Μηχανικός 

Ξοη­ός Μηχανικός 

Ανώτερος Τεχνικός Επιθεωρητής 

Τιχνΐ>:6ς Επιθεωρητής 

Ξοηθότ Τεχ / ί τ η ; Κατσοκευών £ Εγι:σταστάσεων 

*ιΎ\.­,3ωαη κενών θέσεων KOJ cvC$a6tMOt] κΑιμάχυν 

(Μ<) 

CM2^2) 
fM2) 
(Al'lC­ll) 

(ι»! 
(«.­3­D) 

1S.539 

2.853 
7.9S7 

13.780 
35.677 

36.235 

'1.736 

Ο διπλός σταυρός ισχύει για 1 Ει 

Υπό κατάργηση. Πρσσ'­σπική K ;
J 

2 δέσεις Πρσσυιτκη KUu. Α11/Ί 

Υπό κατάργηση. Προσωπτκή Κ 

Ι ?0 Ι 53 | 

1S.7S2 1 6ίση μ: Προσωτπχή Κλίμ. Α£. 
1 θέση με Προσωπική Κλίμ. Α4." 
2 θέσεις μι Προσωτπκή Κλίμ. Α: 

9.634 Υτιο κατάργηση. Προσωπική Υ 

*30.COO 

~Γΐί3.3Γ5"] 

. T C i ; r ;v ;nni :c Συμβούλιο μπορεί vc προχωρήσει CT.T. 
yis την ομαλή / xnoupy i ­ ίου PIK νοσυμενου &11 ο σ:." 

' Υττώρχο σε εξέλιξη συζήτηση με τις Ιυντίχνιεςγια ­
Κυβερνητικούς υπα·Λήλσυς με ισχύ crro 1.1.2002. 

■ θέσεις Προϋπολογισμοί.' 
Υττό Κατάργηση 
ΟρνανικΑς θισεις.σύμΦωνο· με το Νέο Οργπόγρα^.·­

ΓλήρωβΤ) θέσεων βρώτου Sicccyeii τις οποίες £:ωρε! σπαραττητες 
■:';ίς αριθμός του TtpeavttttaC ίο.'&α υπερβαίνει τους 21 δ. 

ο τ ι ^ ρ η ο η τωνκ.Ι.ιμάι'.ΐί.ν γιο vr ο.νόόουνμ; τις κλίμακες ncc
! δόθηκαν oroui 

171 βίζας npcZr..- 271 
f7D) 
201 
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ΚΕΦΙ 
ΑΡΘΡΟ 

Λ Ε Π Τ Ο Μ Ε Ρ Ε Ι Ε Σ 
ΠΡΑΓΜΑΤ. 

2002 
£ 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2003 

£ 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2004 

£ 

ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΑΥΞΗΣΗ 
(ΜΕΙΩΣΗ) 

£ 

05 ΓΕΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

200 Οδοιπορικά 
201 Εξοδα Κινήσεως 
202 Επίδομα εκτός έδρας 
203 Μεταφορικά 
210 Εξοδα Φιλοξενίας/άλλα έξοδα 
220 Διοικητικά Συμβούλιο 

Αμοιβή Προέδρου και Μελών 
Οδοιπορικά και άλλα έξοδα 

230 Εξοδα Λειτουρνισς Γραφείου 
531 Διάφορα Τέλη και Υδατοπρομήθεια 
232 Ταχυδρομικά και Τηλεγραφήματα 
233 Τηλττυτηκή Υπηρεσία 
234 . Τηλέφωνα 
235 .Εφημερίδες και Περιοδικά 
236 Δημοσιεύσεις, Διαφημ. & Δημοσιότητα 
237 Ετήσια Έκθεση 
238 Διάφορα 
239 Καθαριότητα 
242 Γραφική Ύλη και Εκτυπωτικά 
243 ' Ασφάλειες 

250 Αμοιβή Νομικού Συμβούλου 
Retainer και άλλα έξοδα 

260 Εξοδα Συμβουλευτικών Εππροπών 

270 Συνδοουές 
271 Κοινοπολ. Ένωση Ραδιοφωνίας 
272 Ευρωπα ϊκή Ένωση Ραδιοφωνίας 
273 Σύνδεσμος Εργοδοτών 
274 Διάφορα 

280 ΕΕοδα ΣυυιιετογήΓ σε Συνέδριο 

281 Κοινοπολ. Ένωση Ραδιοφωνίας. ■ 
282 Ευρωπαϊκή Ένωση Ραόιοφωνίος 
283 Σύνδεσμος Εργοδοτών 
284 Συνέδρια Νομικής Επιτροπής EEU 
285 Διάφορα 
286 Συνέδρια στην Κύπρο 

290 Εξοδα Μετεκπαίδευσης Προσωπικού 
291 Στολές Κλητήρων,Οδηγών κ.α. 
232 Εξοδα Λειτ/γίας γραφείου στην Αθήνα 
293 Εξοδα Προσωπ.επϊ καθήκονη στο εξϋττ, 
294 Εξοδα Τμήμ.Εμπορ. Ανάπτυξης 
295 Ελεγκτικά Δικαιώματα 
297 Πρόβλεψη γιο Επισφαλείς Χρεώστες 
298 Πρόβλεψη για Πεπαλαιωμένο Αποθέματα 
299 -τ Ορούρηση ΡΙΚ - Ειδικοί Αστυφύλακες 

17.16G 
6.548 
8.097 
2.521 

13.114 

40.449 

19.400 
8.700 
8.500 
2200 

. 14.000 

33.500 
2.000 

19.400 
8.700 
8.500 
2200 

15.500 

4Ο.5Ο0 
1.000 

1.500 

■ 2-000 
-1.000 

6.491 
776 

4.695 

18.550 
132.019 
86.493 

9.500 
1.100 

103 
6.000 

110 
20.350 

55.000 

15.000 
1.200 

. 5.000 
4.000 ■ 
2000 

21.000 
1.000 
1.000 

60.000 

5.5Ο0 
100 

■4.900 
-2.000 
1.890 

650 
1.000 
1.000 
5.000 

20.324 
201.701 

17.022 
5.963 
2.010 

46.201 ■ 
18.590 
28.760 
2.482 
4.648 

18.327 
27.609 
30.089 

16.000 
2O9.SD0 

14.000 
5.500 
3.000 

55.000 
16.500 
20.000 
4.400 
5.000 

16.500 
30.000 
40.000 

20.500. 
230.000 
. 14.000 

6.200 
Ζ800 

56.000 
18.000 
25.000 
5.000 
5.000 

18.000 
30.000 
50.000 

•4.500 
.20.100 

700 
-200 ' 

1.000 
1.500 
5.000 -

600 

1.500 

10.000 

36.453 
2.066 

27.224 
4.821 
2.342 

40.800 
2420 

32000 
5.500 

880 

40.100 
2600 

30.000 
5.500 
2000 

-700 ' 
180 

-2.000 

1.120 

5.157 

784 

4.373 

14.960 

1.500 
8.800 

40 
1.100 

770 
2750 

12.140 

1.000 
. 3.000 

40 
1.100 
3.000 
4.000 

-2.820 

' -500 
-5.800 

2.230 
1.250 

5a5.3SS 



238 

ΚΕΦ/ 
ΑΡΘΡΟ 

Λ Ε Π Τ Ο Μ Ε Ρ Ε Ι Ε Σ 
ΠΡΑΓΜΑΤ. 

2002 
ΠΡΟΥΠΟΛ. 

2003 
Ε 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2004 ' 

£ 

10 ΕΞΟΔΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

300 . Αυοιβές Συνεργατών 

301 Πρώτο Πρόγραμμα Ραδιοφώνου 
302 Δεύτερο Πρόγραμμα Ραδιοφώνου 
303 Τρίτο Πρόγραμμα Ραδιοφώνου 
304 Τηλεόραση 
305 Μουσικό 
306 Συνεργάτες πλήρους απασχόλησης 

311 Αναβάθμιση Τουρκικών Προγραμμάτων 
312 Αναβάθμιση Δορυφορικού Προγράμματος 
313 Αρχείο ΡΙΚ 

320 Εξοδα Πσοσνωνης 

321 . Μακιγιάζ 
322 Σκηνικά,Κουστούμια,Φροντιοτήριο κ.α. 
323 · Υλικά Κτνημ., Ηχογρ., Οππκογρ. κ.σ. 
324 Ενορχ. και Συντήρ.Μουσικών Οργάνων 
325 Διάφορα Εξοδα Παραγωγής 

330 Δικαιώματα Πνευματικής Ιδιοκτησίας 
335 Ηχογραφημένα Προγράμματα BBC 
340 Συνδρομές σε Ειδησεογραφικά Πρακτορ. 
345 Χάρτης Τηλετύπων 
350 ■ Ταινίες, Ενοίκιο, Ναύλα, κ.α. 
351 Δικαιώματα για Αθλητικά γεγονότα 
355 Ειδησεογραφικές Καλύψος Εξωτερικού" 

360 Παραγωγή Ντοκυμσνταίρ/Συμπαρσγωγές 
370 Δαπάνες Γραμμών ΑΤΗΚ 
375 Εκλογές και Διάφορα Έξοδα Προγραμμάτων 
376 Ακροαματικές Έρευνες 
380 Οργάνωση Βραδυών Κυπο.ΡαδΛΌυ-Τηλ. 

και Δημόσιες & Διεθνείς Σχέσεις 
390 Εξοδα Σύνδεσης με Γιουροβίζισν 
395 Ορχήστρα & Χορωδία ΡΙΚ 
39ό Καλλιτεχνικές Εκδηλώσεις 
393 Ταμείο Προνοίας Συνεργατών . 

100.000 
120.000 
50.000 

250.000 

150.000 

ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΑΥΞΗΣΗ 
(ΜΕΙΩΣΗ) 

2.890.105 

•15Ζ728 
-114.565 
306.060 

1.169.852 
42.622 

1.104.278 

3.162.900 

160.000 
130.000 
330.000 

1.252.900 
60.000 

1:230.000 

3.4S7.000 

165.000 
130.000 
340.000 

1.250.000 
62.000 

1.550.000 

334.100 ' ' 

■5.000 
'/' 
10.000 
-2.900 
2.000 

320.000 

150.000 
-120.000 
100.000 

171.606 
2.390 

71.753 
37.406 

250 
59.807 

164.400 
4.400 

55.000 
32.000 
7.000 

66.000 

175.500 
4.500 

70.000 
40.000 

1.000 
60.000 

11.100 
ιοο 

15.000 
8.000 

-6.000 
-6.000 

48.0S1 

107.013 
6.841 

1.712.509 
1.140.399 

33.205 

230.818 
642 

9.606 
9.635 

3.399 
60.145 

4.413 
50.825 

70.000 
1.100 

111.000 
6500 

1.600.000 
500.000 

80.000 

500.000 
1.100 

60.000 
25.000 -

4.400 
130.000 

1.000 
4.400 

3S.500 

50.000 
1.000 

115.000 
8.000 

1.750,000 
700.000 

50.000 

• 500.000 
1.100 

40.000 
25.000 

4.400 
100.000 

5.000 
4.400 

70.000 

-20.000 
-100 

4.000 
1.500 

150.000 
200.000 
-30.000 

-20.000 

-30.000 
4.000 

31.500 

• J.485.253 6.730.30Ο 766.100 
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ΚΕΦ/ 
ΑΡΘΡΟ 

Λ Ε Π Τ Ο Μ Ε Ρ Ε Ι Ε Σ 
ΠΡΑΓΜΛΤ. 

2002 
Ε 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2003 

Ε 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2004 

£ 

ΔΙΑΦΟΡΑ 
ΑΥΞΗΣΗ 
(ΜΒΟΣΗ) 

£ 

15 ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΜΗΧΑΝ. 
& ΑΛΛΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

400 EmSiooBioocic Συντήρηση & Λειτουονία 
Μηγανοκινήτων ΟΥπυάτων 

401 Καύσιμα και Λιπαντικά 
402 Επισκευές και Ανταλλακτικά 
403 Εγγραφή, και Τέλη Κυκλοφορίας 

410 Συντήρ. Επίπλων, Μηχαν. Γραφείου, Συσκ. Κλιμ. 
& Ηλεκτρονικών Υπολογιστών 

420 Συντήρ., Ετπσκ. και Διαρρύθμ. Κτιρίων & Δρόμων 

.430 Συντήρηση MnYovnuaTUjy 

431 Ραδιοφώνου 
432 Τηλεοράσεως 
433 Αλλων Εγκαταστάσεων 

440- Ηλεκτρική Ενέονεια 

4 4 1 . Τεχνικών Εγκαταστάσεων 
442 Φωτισμός και θέρμανση 

29.557 35.000 

8.880 
17.295 
3.382 

15.728 
20.058 

94.171 

17.Β55 
75.414 

1.072 ■ 

425.853 

357.580 
58.273 

. 11.000 
20.000 

4.000 

16.000 
18.500 

150.000. 

20.000 
117.000 
13.000 

440.000 

385.000 
. 55.000 

• 10.000 
20.000 
5.000 

;■ 18.000 
23.000 

134.000 

24:000 
100.000 

10.000 

460.000 

400.000 
60.000 · 

-1.000, 

1.000 

ζοοο 

4.500 ". 

-16.000 
'4.000 . 

-17.000 
-3.000 

. 20.000
> 

15X100 
5.000 

£85.357 £59.500 £70.000 10.500 

20 ΓΕΝΙΚΑ ΕΞΟΔΑ 

510 Εξοδα Μηχανογράφησης 
515 Διάφορες μελέτες 
520 Εξοδα Παραγωγής Διαφημίσεων 
530 Εξοδα Εισπράξεως ΑΗΚ 
540 Εξοδα Τραττ., Προμήθειες και Συναλ. .Διαφορές 
550 Εξοδα Εκτελωνίσεως Εμπορευμάτων 
560 Ο . Π Α . 
570 Υπηρεσίες ΑΤΗΚ 
595 Εκτακτα Εξοδα 
£96 Αποπληρωμή Φόρου Εισοδήματος και Εκτακτης 

Εισφοράς για Αμυνα προηγούμενων ετών 
5S9 Αποθήκη 

8.346 
508 

2.200 

44.753 
1.638 

120.500 

S51 

176.896 

90.000 
7.000 
6.000 

70.000 ■ 
5.000 

140.000 
1.100 
3.000 

110 

32i210 

■ 80.000 
8.000 

10.000 

60.000 
10.000 

250.000 
70.000 
9.000 

1.000 
1.000 

509.D00. 

1.000 
4.000 

-10.000 
5.000 

1.10.000 
68.900 
6.000 

1.000 
890 

166.79D 

25 ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΚΑΙ ΑΛΛΑ ΩΦΕΛΗΜΑΤΑ 
600 Σ υ ν τ ά ξ ε ι και άλλα ωΦελήυστα 
601 Σχέδιο Σύνταξης-Τρέχουσα Υπηρεσία 
€10 Σχέδιο Σύνταξη ς-Κάλυψη Προϋπηρεσίας 
611 Σχέδιο Πρόωρης Ευδόκιμης Αφυττηρέτησης 

Κυβερνητική Χορηγία 
630 ΤαΐίείοΕυημερίας Προσωπικού -

Σχέδιο Περιθωριακών Ωφελημάτων 
Επιδότηση Δανείων Εκτοτπσβ. Υπαλλήλων 

Αποπληρωμή Περιθωριακών Ωφελημάτων 

709.177 
2.050.949 

345.254 

3.105.410 

£56.874 
1.800.000 

110 

412.500 

100.000 

3.169.454 

1.113.724 
Z1SS.975. 

110 

420.000 

100.000 

3.822-209 

25S.850 
358.975 

7.500 

653.325 

Εκκρεμεί α π ό φ α σ η του Εφόρου Φόρου Εϋο-οδήματος για τα φορολογητέα εισοδήματα 
TOV ΡίΚ. Κ φορολογ ία προβλέπεται να κυμανβεί CTTG £150.000 μέχρι £1 εκ.. 
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ΚΕΦ; 
ΑΡΘΡΟ 

Λ Ε Π Τ Ο Μ Ε Ρ Ε Ι Ε Σ 
ΠΡΑΓΜΑΤ. 

2002 
£ 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2003 

£ 

ΠΡΟΥΠΟΛ. 
2004 

£ 

Λ1ΑΦΟΡΛ 
ΑΥΞΗΣΗ 

'· (ΜΗΟΙΗ) 
£ 

27 
655 Τόκοι 755.551 770.000 800.000 30.000 

28 ΜΗ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜ. ΔΑΠΑΝΕΣ & ΑΠΟθΕΜ. 
699 Μη Προβλεπομ. Δαπάνες & Αποθεματκό 

30 ΑΠΟΠΛΗΡΩΜΗ ΔΑΝΕΙΩΝ 

701 Τραπεζικά Δάνεια Εσωτερικού 
702 Τραπεζικά Δάνεια Εξωτερικού 
703. Κυβερνητικά Δάνεια και Προκαταβολές 

40 ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
800 Κεραλαιουγικές Δαπάνες 
601 Μουσ. Δίσκοι και Βιβλία 
802 Επιπλα & Γραφειακός Εξοπλισμός 
803 Αυτοκίνητα 
804. . Τεχνικός Εξοπλισμός 
805 Μικρές Κατασκευές 
606 Ραδιόφωνα, Μαγνητόφωνα, Τηλεοράσος& 

Συσκευές Κλιματισμού 
807 Εξοπλισμός Ραδιοθαλάμων 
808 Εξοπλισμός Τηλεθαλάμων και Πομπών 
610 Κτίρια & Εγκαταστάσεις, Ραδιοθάλαμοι 

ΤηλεΟαλάμοι & Γραφεία (Περιλάμβανα pn 
κτίριο για το Αρχείο του Ρ1Κ) 

190.000 250.000 60.000 

429.000 
160.000 

589.000 

14.300 
55.000 
•64.000 

1.645.000 ■ 
- 11.000 

. 11.000 
11.000 

-·■ 16.500 

350.000 

762.294 
160.000 . 
997.652 

1319346 

15.000 
50.000 
20.000 

2.5S5.000 
12.000 

1Ζ0Ο0 
. 12.000 
. 18.000 

200.000 

333.294 

997.652 

1.330.946 

•700 
-5.000' 

■44.000 
950.000 

1.000 

1.000 
1.000 
1.500 

-150.000 

2.177.800 2334.000 755200 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΩΤΟΥ ΠΙΝΑΚΑ 

ΜΙΣΘΟΔΟΤΙΚΕ! ΚΛΙΜΑΚΕΣ 

1556 
1720 
1970 
2196 
2495 
2820 
3150 
3493 
3909 
4396 
4975 
5536 
6109 
6662 
7217 
7802 

:· 8270 

: 8482 

Προσωπ.Κλίμακα : 3936 χ 201 - 5745 χ 224 - 6865 

πιο πάνω κλίμακες χορηγούνται οι πιο κάτω αυξήσεις: 
Από 1/1/81 

" 1/1/82 
" 1/12/82 

KCI 

Από 1/1/85 
" 1/7/85 

και 

Από 1/1/89 
" 1/1/90 
,; 1/1/31 

KCI 

Από 1/1/92 
" 1/1/93 
" 1/1/94 

.KC! 

Από 1/1/97 
" 1/1/99 
" 1/1/00 
" 1/1/01 
" 1/1/02 
L, · Α / Μ f " * "5 

3,50% 
4,00% 
2,50% 

2,00% 
2,00% 

2,00% 
2,00% 
1,50% 

1,25% 
2,00% 
2,00% 

2,50% 
1,00% 
2,00% 
2,00% 
2,75% 
2,75% 

Α1 :1040 χ 43 
Α2 :1072 χ 54 

.A3 : 1190χ 65 
Α4 :1260 χ 78 
Α5 : 1415χ 90 
Α6 :1860χ 96 
Α7 : 2 1 0 0 χ 1 0 5 
Α8 : 2 2 7 2 χ 1 1 1 
Α9 :2821 χ 136 
Α 1 0 : 3 1 8 0 χ 1 5 2 
Α 1 1 : 3 7 5 9 χ 1 5 2 
Α12:4171 χ 195 
Α13:4939 χ 195. 
Α14 :5294χ228 
Α15:6002 χ 243 
Α 1 6 : 6 5 8 7 χ 2 4 3 

Πάγιος Μισθός 
Πάγιος Μισθός 
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-ΑΕΥΤΕΡΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ' . ' 

Αρ. - Μισθ. ' 7* 
Τμήμα θέσεων ΚΑίμ. Κεφ. Αρθρο Επεξηγήσεις 

ΠΡΩΤΟ ΜΕΡΟΣ: 
ΙΔΡΥΣΗ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΟΥΔΕΜΙΑ ■ 

ΔΕΥΤΕΡΟ ΜΕΡΟΣ: 

ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΘΕΣΕΩΝ '." 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
Γραφέας 6 (Α2/5-7) 01 102(15) 
Φροντιστής ■ . · 1 . (Α1/3/4/5) 01 102(17) 

' 7 * 

ΤΜΗΜΑ ΡΑΔΙΟΦ. & ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡ: ' .., · . 
Λειτουργός Ραόιοφ. & Μουσικών Προγρ.· 2 (Α8/9/10) 01 102(32) 
Λειτουργός Προγραμμάτων ■·' .1 (Α8/9+1) 01 102(33) 

Τ . ' 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡ. ΤΗΛΕΟΡΑΣΗΣ 
Πρώτος Λειτουργός Προγρ. Τηλεόρασης 1 (Α12) 01 102(36) 

ΤΜΗΜΑ ΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
Λειτουργός Στήριξης Παραγωγής 7 (Α8/9/10) 01 102(44) 

18 
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ΤΡΙΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΑ 
ΑΣΚΗΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙ ΤΟΝ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΑΡΘΡΟ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ* 

0 1 - 5 G Ό λ α Γενικός Διευθυντής 

Περιλαμβάνει κάθε άλλο Λειτουργό στον οποίο εκχωρείται 
εξουσία από τον Υπεύθυνο Λειτουργό Ελέγχου 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ 
ΠΑ ΤΗΝ ΕΙΣΠΡΑΞΗ ΕΣΟΔΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΑΡΘΡΟ' ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ* 

0 1 - 0 9 Ό λ α Γενικός Διευθυντής 

Περιλαμβάνει κάθε άλλο Λεπουργό στον οποίο εκχωρείται 
εξουσία από τον Υπεύθυνο Λειτουργό. 

Τυπώθηκε στο Τυπσγοαφείο της Κυπριακής Δημοκρατίας. Λευκωσία. 




