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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΩΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3581 της 1ης ΜΑΡΤΙΟΥ 2002 
ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

ΜΕΡΟΣ II 

Ο περί Προϋπολογισμού Νόμος του 2002 εκδίδετα, με δημοσίευση στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Κυπρΐ«κής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Αρθρο 52 του Συντάγματος 

Αριθμός 13(11) τοί) 2002 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΟΒΛΕΠΩΝ ΠΕΡΙ ΤΟΥ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΣΤΙΣ ΤΡΙΑΝΤΑ ΜΙΑ ΔΕΚΕΜΒΡ ΟΥ 

ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΥΟ 
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ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ ποσό που δεν υπερβαίνει τα επτακόσια και ενενήντα οκτώ εκατομμύρια 
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πρόβλεψη η δε θα γίνει τέτοια αργότερα από το Σύνταγμα ή οποιοδήποτε Νόμο. 
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Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού Νόμος του 2002. Συνοπτικός 
τίτλος. 

(161) 
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Εγκριοη 
πληρωμής από 
το Πάγιο Ταμείο 
ποσού 
£1.935.945.052 
για τη χρήση του 
έτους που λήγει 
στις 31 Δεκεμβρίου 
2002. 

2 Επιπρόσθετα με τα ποσά που έχουν ήδη προϋπολογισθεί νόμιμα για τη χρήση της 
Δημοκρατίας ή που θα προϋπολογισθούν αργότερα νόμιμα για τη χρήση αυτή και τα οποία θα 
βαρύνουν το Πάγιο Ταμείο της Δημοκρατίας, εγκρίνεται όπως διατεθεί απο το Πάγιο Ταμείο της 
Δημοκρατίας και χρησιμοποιηθεί για τη χρήση των δώδεκα μηνών που λήγουν στις 31 
Δεκεμβρίου 2002 ποσό που δεν υπερβαίνει το ένα δισεκατομμύριο, εννιακόσια και τριάντα 
πέντε εκατομμύρια, εννιακόσιες και σαράντα πέντε χιλιάδες και πενήντα δυο λίρες για 
κάλυψη των δαπανών της Κυβερνήσεως της Δημοκρατίας για την περίοδο αυτή. 

Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

Χρησιμοποίηση του 
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για 
κάλυψη ελλείμματος 
άλλων άρθρων 
κάτω από το 
ίδιο κεφάλαιο. 

3 Το ποσό που χορηγείται από το άρθρο 2 χορηγείται ως ειδικευμένη πίστωση για τις 
υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Δελτία Δαπανών που περιλαμβάνονται στον 
Πρώτο Πίνακα. 

4 — (1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφυλάξεως, εφόσον το ολικό ποσό ποι 
θα δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και σκοπούς που αναφέρονται και εξειδικεύονται αντίστοιχε 
κάτω από κάθε άρθρο στον Πρώτο Πίνακα δε θα υπερβεί το ολικό ποσό που χορηγείται με τον 
παρόντα Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς αντίστοιχα 
οποιοδήποτε περίσσευμα που προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν λόγω υπηρεσίες κα 
σκοπούς είτε από την εξοικονόμηση δαπανών πάνω στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό ποι 
ψηφίστηκε για το εν λόγω άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βαστ 
τον παρόντα Νόμο, σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση του Υπουργικοί 
Συμβουλίου να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού ποι 
δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο της ιδίας Κατηγορίας του ίδιου κεφαλαίου τοι 
Πρώτου Πίνακα: 

Νοείται ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στα άρθρα 050, 100, 201 και 210 του καθ 
κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα δε δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για κάλυψη του ελλειμματο> 
οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε των προαναφερομένων άρθρων 
πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου κεφαλαίου, αλλ ούτε και οποιαδηποτ 
εξοικονόμηση πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου κεφαλαίου δύναται να διατεθεί KC 
δαπανηθεί για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού οποιουδήποτε απο τα πιο πανί 
αναφερόμενα άρθρα: 

Νοείται περαιτέρω ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτελέσεωι 
οποιασδήποτε υπηρεσίας ή σκοπού δε θα θεωρείται ως εξοικονόμηση για τους σκοπούς τοι 
άρθρου αυτού. 

(2) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου σύμφωνα με τι 
εδάφιο (1) του άρθρου αυτού, θα κατατίθεται ενώπιον της Βουλής των Αντιπροσώπων εκθεσι 
που να δεικνύει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση και τις συνθήκες κάτω απ. 
τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

(3) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που προδιαγράφει 
' στα εδάφια (1) και (2) πιο πάνω θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκού 

έλεγχο πάνω ότα κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπευθυνι 
για κάθε υπέρβαση που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 
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Ίδρυση και 
κατάργηση 
θέσεων. 
Δεύτερος Πίνακας. 
Πρώτο Μέρος. 

Δεύτερος Πίνακας. 
Δεύτερο Μέρος. 

Λειτουργοί 
που ασκούν 
έλεγχο πάνω 
στα κονδύλια. 
Τρίτος 
Πίνακας. 

Οροι και άλλη 
ορολογία που 
χρησιμοποιείται 
στο Νόμο αυτό. 

Διάθεση 
ειδικώς 
εισπραττομένων/ 
εμβαζομένων 
ποσών για 
υλοποίηση 
συγκεκριμένων 
προγραμμάτων/ 
σκοπών. 
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Σημείωση με διπλό 
σταυρό νέων θέσεων 
που δημιουργήθηκαν 
ή θα δημιουργηθούν 
για τους σκοπούς 
του Νόμου 
Αρ.107(Ι) του 1996. 

Αμυντική Θωράκιση. 

9 Αριθμός θέσεων ίσος με τον αριθμό των θέσεων που δημιουργήθηκαν με τον παρόντα 
νόμο ή θα δημιουργηθούν αργότερα, για σκοπούς ένταξης στη Δημοσία Υπηρεσία έκτακτων 
υπαλλήλων συμφωνά με τον περί Εντάξεως Εκτάκτων Υπαλλήλων στη Δημοσία Υπηρεσία Νομό 
του 1996 σημειώνονται με διπλό σταυρό, εκτός εάν άλλως προνοείται στις σημειώσεις των 
διαφόρων εδαφίων. 

-10 (11 Κανένα ποσό διατίθεται από το Κεφάλαιο 11.04.2 "Αμυντική Θωράκιση", χωρίς να 
ληφθεί'εκ των προτέρων εξουσιοδότηση της Βουλής των Αντιπροσώπων για τη διενέργεια της 
δαπάνης αυτής, που δίδεται ύστερα από εισηγητική πρόταση της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής 
Αμυνας, αφού η τελευταία ενημερωθεί αρμοδίως. 

(2) Οι προϋπολογιζόμενες δαπάνες του Κεφαλαίου 11.04.2 "Αμυντική Θωράκιση" 
κατά Ειδικό Κεφάλαιο και Άρθρο παρατίθενται αναλυτικά σε επεξηγηματικό μνημόνιο, το οποίο 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του Προϋπολογισμού. 

(31 Τηρουμένων των διατάξεων των εδαφίων (1) και (2), είναι δυνατή η ανακατανομή 
εγκεκριμένων δαπανών κάτω από το ίδιο Ειδικό Κεφάλαιο, νοουμένου ότι το συνολικό ποσό 
που θα δαπανηθεί για τις υπηρεσίες, σκοπούς ή προγράμματα που προβλέπονται στο 
επεξηγηματικό μνημόνιο, δε θα υπερβαίνει το συνολικό ποσό που έχει χορηγηθεί για το Ειδικό 
αυτό Κεφάλαιο. 

(4) Η διενέργεια δαπάνης για υπηρεσίες, σκοπούς ή προγράμματα που δεν 
προβλέπονται στο επεξηγηματικό μνημόνιο είναι δυνατή εφόσον εγκριθεί σχετική τροποποίηση 
του επεξηγηματικού μνημονίου, ακολουθουμένων των διατάξεων των εδαφίων (1) και (<i). 

Κατάθεση στοιχείων 
στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων. 

11 Η κατάθεση στη Βουλή των Αντιπροσώπων του περί Προϋπολογισμού Νομού, με 
έναρξη'ισχύος το προσεχές οικονομικό έτος, συνοδεύεται με την ταυτόχρονη κατάθεση των 
ακόλουθων εκθέσεων, πινάκων και στοιχείων: 

(ύ Ειδικής Εκθεσης, στην οποία περιέχονται αναλυτικά στοιχεία για το ύψος του 
δημοσιονομικού ελλείμματος και για την πρόβλεψη του για το οικονομικό έτος στο οποίο 
αναφέρεται ο υπό κατάθεση προϋπολογισμός: 

Νοείται ότι η ως ανωτέρω κατάθεση στοιχείων για το ύψος του δημοσιονομικού 
ελλείμματος και για τη διαμόρφωση του μέχρι το τέλος του αντίστοιχου οικονομικού έτους, 
επαναλαμβάνεται αμέσως μετά τη συμπλήρωση του πρώτου εξάμηνου του ίδιου έτους. 

(ιι) Ειδικής Εκθεσης, στην οποία περιέχονται αναλυτικά στοιχεία για το ύψος του δημόσιου 
εξωτερικού (μακροχρόνιου / μεσοπρόθεσμου και βραχυπρόθεσμου), εσωτερικού και 
ενδοκυβερνητικού χρέους, για τις κατηγορίες των πηγών χρηματοδότησης τόσο του εξωτερικού 
όσο και του εσωτερικού χρέους, για το μέσο όρο χρόνο αποπληρωμής κατά κατηγορία 
υφιστάμενων δανείων και για το μέσο όρο κόστους κατά κατηγορία των δάνειων αυτών. 

(ιιι) Ειδικών Πινάκων, στους οποίους εμφαίνονται κατά Υπουργείο τα προγραμματιζόμενα 
σε βραχυπρόθεσμη, μεσοπρόθεσμη και μακροπρόθεσμη βάση καθώς και τα υπο εκτέλεση 
αναπτυξιακά έργα: 

Νοείται ότι στους Πίνακες αυτούς, περιέχονται επιπρόσθετα αναλυτικά επεξηγηματικά 
στοιχεία για τα επαναλαμβανόμενα κονδύλια, για τις σχετικές αποκλίσεις, για το βαϋμο 
υλοποίησης και για τα χρονοδιαγράμματα αποπεράτωσης των αντίστοιχων έργων. 
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No 13(11) of 2002 

A LAW TO PROVIDE FOR THE BUDGET OF THE REPUBLIC IN RESPECT 
OF THE FINANCIAL YEAR ENDING THE THIRTY-FIRST DAY OF 

DECEMBER, IN THE YEAR TWO THOUSAND TWO 

WHEREAS under Paragraph I of Article 167 of the Constitution a Budget of Ihe Republic 
has been prepared in respect of the financial year ending on the 31st December 2002 and 
approved by the Council of Ministers as therein provided. ' 
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Be it enacted by the House of Representatives as follows :— 

1. This Law may be cited as the Budget Law, 2002. 
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Short title. 

Issue of 
£1.935.945.052 
out of the 
Consolidated 
Fund for the 
service of the 
year ending 
31st December, 
2002. 

Appropriation 
of sums to be 
spent. 
First 
Schedule. 

Application 
of surplus 
on certain 
subheads 
to meet defici­
encies on other 
subheads 
under the 
same head. 
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Provided that any saving on subheads 050, 100, 201 and 210 under each head of the 
First Schedule cannot be applied and spent in making up a deficiency in the sums spent for any of 
the said subheads or for any other subhead under the same head and no saving on any other 
subhead of the same head can be applied and spent in making up a deficiency in the sums spent 
for any of the aforesaid subheads: 

Provided further that any saving caused by omission to perform any service or purpose 
shall not be regarded as a saving for the purpose of this section. 

(2) A statement showing all cases in which the sanction of the Council of Ministers has 
been given under sub-section (1) and showing the circumstances under which such sanction was 
given shall be laid, within one month of the date of such sanction, before the House of 
Representatives. 

(3) Any excess of votes in contravention of the procedure prescribed in sub-sections (1) 
and (2) is deemed as not legally made and the controlling officers of the votes under which the 
excess has been made are held personally liable for any excess expenditure incurred or to be 
incurred. 

Creation and 
abolition 
of posts. 
Second 
Schedule. 
First Part. 

5 . _ (1) There are created in the Ministries, Departments or Independent Offices set out in 
the first column of the First Part of the Second Schedule, the new posts set out in the second 
column of the said Part, the number of which is set out in the third column of the said Part and the 
salary of which is specified in the fourth column of the said Part opposite each such post 
respectively. 

Second 
Schedule. 
Second Part. 

(2) Any person appointed in any new post created under this section may be 
interchangeable if and when the law so provides. 

(3) The posts set out in the Second Part of the Second Schedule are hereby abolished. 

(4) Notwithstanding the provisions of any other Law, the filling of vacant posts for which 
provision has been made in this Law, is not permitted in the cases where these posts havE 
remained vacant for more than five consecutive years and where the filling procedure has no 
competently started. 

Officers in 
control of 
expenditure 
votes. 
Third 
Schedule. 

6. The Officers set out in the Third Schedule are defined as the Officers in control ο 
expenditure votes. 

Terms and 
other 
terminology 
used in 
this Law. 

7. All terms, titles of posts or any other terminology used in the Schedules to this Lav 
including their english translation, cannot be amended or altered in any other way, without th 
amendment of this Law. 
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8. Subject to the provisions of Artricles 165 and 167 of the Constitution and of this Law in 
the case of amounts remitted or collected for the implementation of specific purposes and/or 
programmes, these amounts are deposited to the Consolidated Fund of the Republic and credited 
to revenue votes of the Budget. 

When the relevant expense for the implementation of the purposes and/or programmes 
has been remitted or collected, it will be debited to the appropriate Vote or Votes of the Budget. 

In case there is no appropriate Expenditure Vote in the Budget, the Minister of Finance 
may authorise the creation of such Vote or Votes in the Budget and the provision of the required 
funds through the approved budgetary prodecure, which in no case will exceed the amount that 
has already been collected and deposited to the Consolidated Fund of the Republic for the 
specific purpose and/or programme. 

Provided that within one month from the collection of the said amounts and the approval 
of the creation of the said Votes of expenditure, a statement showing the cases and 
circumstances under which such approval has been granted shall be laid'before the House of 
Representatives. 

9. Any number of posts equal to that of posts created by this law, or to be created later on 
for the purpose of the placement in Public Service, of casual employees, by virtue of the Casual 
Public Officers (Placement in Public Service) Law of 1996 are double-daggered unless otherwise 
provided in the various items of Heads of Expenditure. 

,u10,\Z~ ' 1 ) N o e x P e n d i l u r e s n a l 1 be incurred out of Head 11.04.2 "Defence Expenditure" 
without the prior approval of the House of Representatives, upon an introductory proposal of the 
Defence Parliamentary Committee, after the latter has been duly briefed. 

(2) The budgeted expenditure of Head 11.04.2 "Defence Expenditure" by Special Head 
and Subhead are analytically laid down in an explanatory memorandum which is part of the 
Budget. 

(3) Subject to the provisions of subsections (1) and (2), the re-allocation of approved 
expenditure under the same Special Head is possible, provided that the aggregate expenditure 
laid down in the explanatory memorandum shall not exceed the aggreqate sum approved for that 
Special Head. 

Disbursement of 
collected/ 
remitted amounts 
for the implementation 
ot specific purposes 
and/or programmes. 

Double-daggering 
of new posts 
created or to be 
created for the 
purposes of 
Law No. 107(1) of 1996. 

Defence Expenditure. 

(4) Expenditure for services, purposes or programs not provided in the explanatory 
memorandum may be incurred, provided that a relative amendment of the explanatory 
memorandum is approved in accordance with the provisions of subsections 1) and (2) 
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Data submission 1 1 . The submission to the House of Representatives of the Budget Law with effect as 
to the House of from the next financial year, will be accompanied with the simultaneous submission of the following 
Representatives. reports, tables and data: 

(i) Special report incorporating analytical data for the level of the fiscal deficit, as well 
as forecasts for the financial year for which the Budget refers to: 

Provided that the above mentioned level of the data submission regarding the fiscal 
deficit as well as its outcome until the end of the respective financial year, is repeated immediately 
after the completion of the first half of the same year. 

(ii) Special Report containing analytical data for the level of the foreign public 
(long-term medium-term and short term), domestic and intra-government debt, by type and 
source of financing for both foreign and domestic debt, the average duration of their total 
repayment by category of existing loans, and the average cost by category of these loans. 

(iii) Special Tables indicating the proposed development projects by Ministry, on a 
short-term, medium term and long-term basis, as well as the development projects in progress: 

Provided that these tables include additional analytical explanatory data for 
recurrent votes, for their deviations, respectively, implementation rate and for the shedule of 
completion of the respective project. 
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Π as 
BE ί ο 3l 

Si 

e Pi 

■ ο 

1 ο 
* 1 
J tn 
ΰ · 

> ^ 

Ill 
­ c ­9 

3 

ii _ 

I'l I Ε 
><u I ­3 
< £ < c 

•ο υ 

u c 

o o o o o o o o o o 



220 

. 5 

ϊ | 

Ι? 
ο 

a ^ 
S * 
5 : . 
ο „ 
5 

ins Hii 
ε e 

s s Ό CT 

11 1 
i Β 

Η Ν . 

— 

Is DTS 
s
i U CO 

OX) 

3 ­

5 Ϊ 

S3 
Κ/ΊΟ 

u 

ο 

3 
α 

» 
3 

1 ■ 
• 
ο 
α 

< Ο.Φ 4 Q - . W I 

w ο ow a — CE » = 
Μ α ­ ·~­υ « ­

C u » —.Χ» « τ 

! ί 
?* 
S

I 
3­^ 

:
.; 

η 

£ 

§ S. 

II! 
HI 
c I s 

* m 

1 Ι Ε 
1 II 
> ο c 
ο α~ 

S 5 
Ε 5 

3 d : 

ο Ε ■ 
* . ­c­b) ΐ ­

g 5 ο^ ­Ξ 
ξ 5 t 

ο ­

| | 
1 
g 
ζ 

3 
ζζ 

5 :': 
<3 £ 

31 
<% J <cc 

Β··· 
£5 
α ■■-

ΡΤβί 

: I t : 
> ­3Ε 
5" '^ 
κ <£ 

| θ 3S 3 Ε 3 
= = 2­ro °­Ε a 

δ| S6i |J 
V7? νΦ ο·£ υ· 

»Ε ! 5 
is 11 

J S 

<* 

xu i x O I? 
e l V

S 
Q.O Q.Q. 

; >iz 
2­E 0 £ 

B> ω 

£b £ | 
Q.U Q­Ε 
Ο ? Ο Ο 
x ~ X O 

δ I 

si 
0 _ j 
Β Π) 
>­o 



221 

3 Η
 υ £ 

Οθ£, 
a of 
ο r.m 

8 ~ 
8 8 Ο Ο 

ο ο 
Η 2 δ β 
g ο 2 ο 
§ « Ι ° 

Ο1 ο ι 
ol ο ! 
οι ο : 

Μ α <f> 
ο Μ CNJ 
Ε σ> £> ^ 5§ 

S Ι § 
CM t y ιο 

I S " 

α c 

ω ο oto o­ (L » > 
ΐ£α ­ ­­­(J re­ ■ 

·=.ί 
IS 

1 s.s 3 o ^ 
< <JZ κ < 

Η 
δ 

­< '" 

Ρ 
ϋ < Ι 
Β ■ i >

ϋ
" 

ω £ a Ε 
n o . ί ; 

ι ^ h > Β 
■ g j j l 
ί t o s | 
ί ο ό CO 
! β Ί 72 

ι i | | Ι 
■3 *> 

Ε Ν 

" « 

• i l l i 
to ElS, 

3 E 

■ο 5 T = 

ο Ρ Ε 

^ c 

*: υ 

ο σ "Ϊ'Λ 

ifli 
S F­S 

Si 

1 * 
s i ?■ 

ζ 
G 
Ζ 
Ο 

*: L. 

> 
Ο Ε8 

si 
Ρ α 
= ζ 

> < 

: j 
■3 C 
Ϊ 8 
3 g 

II = · ­ Ε Ξ 
35 
n^ 

Ρ 
.

n
"c 

>­ ίο 
ο ο ε­



222 

if! 

I ­

i l 

2 s 8 

§ 0 Ο Ο Ο 
g S g S 

2 g £ g S 

2 S S 5 S 

CM CM 
CM, (Μ 

Ο Ο 
Ο ο 
ο ο ο ο 

co ο 
* ■ CM 

8 =!; 

S § 8! 
!S i 

31 

­ ο ­

is 

h 
Ss 

S.s 

o ­

6.2 

< a m a. ο ­» co — 

ο ί ο ο­~£Π a 

Μ ο ­ ­ ­ U «Π­

Ι* u 9­ · ­ . ! β> π 

i n 
CI 
C I 
σ ι 

Ο in i r 
CM — ω 

cn 0 

­τ =J 
~ ω 
Ο ^. 

~ co 

Jt 
8 5! otic» η ΙΛ 

m to to co 

2 «
 l 

Ste 
* s " 
ID * Ν 

ϋ ε s § s 
β « · 
η 2 " 

ο 
κ CM 
■V; 

<rj 

CM 
"Γ 

CO 
CM 

: 0 ) 

ο 

ο 
m 

Ο 

cn 
ο­, 
3 

J 

ί ­
ο 

("3 

« 

1*­

Μ 

s 

σ 
θ) 
IP Ν 

CD 
τ 
CM 

ο Ϊ 

V ο 

3 ­
If ο 
Ε ­
< ­

ο 

Ξ 

ο ; 

ο ■ 
Ο : 

α ϊ 
■ 

Ι : 
4 Ϊ 

3 
3 
£ 

^ ο 
Ε/3 

e 
χ 

> 3 

1 Κ" 

1 
| 
1 Β 

^ ■ · 

' ■c­
­ 10 
> 0 _ 
3 Γ' 
" 5 

> 2 
■ σ 

1= 3 
Ή5 
5 ί 
>· > 
Μ 
ο 3 

X r 

I I 1 

OJ CM Ψ· Ψ· 

f f j 

2t S 

3 = 

t! 
XS=i 

& a. 
SO 



223 

1 1 1 ? 

mi 
S S g S S 8 

> ο eo ο 
Ι Ο ο ο —' to — ** " 

ο S in Q ο ο 
ffl c f i « δ ­ CM 

° s ; 
5"x 

8 | 
Ο CM 

ii 

CM co f». r­ ^ l e c D a w o i i f l o i 
" *­* ^ — η ι Π η Β ι η ί \ ι ο η 

Φ α Ν κι g 
ο 

* ί .ΰ a 

S­S 

I j ; 
; Ψ ο ο β ο ^ era 

θ Κ <Λ 1­ < V) U i_ < UJ ™ 

ο ο ο ο 

2 ε 1J 
·? i IS 
c < ω15 
οι σι ο 
w w w 
­ W W 
co en en 

■Ο ω 
β­Ε 

ο ra 
> c 

D i ■ 

i! I 
si f ire 

s
l is 

η Η Ε 
£5 S£ 

ε t 
TO C 

CO UJ 

— OJ — 

i j 
UJ ο 

c C Ο . „ 
ο ο ^ Ι ­
α If | fl 

iff IE 
11 j f 
ο

 e ο □ 
I 2 Ϊ 5 

C u j < * 
W CM CM CM Ci| 



224 

Ι ο ο ο ο 

α > 

ο αϊ 

Ι» 
if 

ί ί ί 

­ κ ; ■■■■ 

5 ■­: 

Sis 8 !9 8 8 s 

Ο CO ιΛ Ο Ο (Ο 

s s s s 
β ΙΑ * ­ *τ 

η ι ­

■5­Ξ ί ^ = 

α ϊ ω * 
■ω .3 

= 2 

I I Ι 
5 Ε 10 
- 8 ο 
.2 5 

1 "1 ι 
Ι Ϊ Ε Ι § 
sa si s 
>. D Κ) Ο ΙΟ 

L U : ­ < ­ < 

Ε
ί2 

5 sr £r 
3 10 to 
s < < 

i 
11 

I 
3 

CM ο »» # ι 



225 

f i l l 
ΟΙ Ο Ο Ο 
° ' ο ς? ο 
ο ί ο

 δ ■ 
J·» "9 ­

m 
8 S 8 S 

Ι * . Ο ■­

s s 
"II 

Ο! ο ­ . 

s S S g s 
8 8 
Ο Ο 

8 ° 8 8 8 8 2 ° 
Ο Λ ΙΛ 
ID Η *» 

• ^ h­ Γ3 «­ ι 
. η « η ο 
1 β ι "■ η η ι 

ο ω η η t · 
» in c­ϊ · 

ι κ ε δ < 

Si 

ou 
I I 

Ο en 
9­Φ 

33 Q.O­ ­WX 

F D ο to a — cr a 
Κ D f ­ ­ ^ ( J « ­

s< 

Η 5i 

W e If 

Ο ο 

IS ■ϊ"
> 

s-S I s 
(utr 5 ϊ 

0 

:s 
b 

5 

υ 

9 ο 
Β 

i 

rs 
0

 5 

c η 

tu UJ 
S Ξ f t » s 

►eg
 c 

2 o S c 

co co η (75 c*> 
ο ο ο ο ο 

I I Ι ­ Ι 
!·< fgS 
5s < l l 
Η sis 

— > "S 

Η hi 
α ϊ o g S 

ο e 

1 B­.B e ~ f 
> Ξ ο Ξ u αϊ 

ί α . 
α Ο 
ο 2 
ΧΖ> 

> > ο , 
■3 ­3 Ο 

> > -3 Ι 3 
3 3 ο ■» α> 

£ £ * ? Ε 
§ £ < | | 
3 3 s ώ j 

5 5 1 3 
ο ο g­ Ι 
Ζ 2 w <3 

CM CM CM CM CM 

ο η ο η π 
ο ο ο ο ο 



226 

ο ο Ο ) Ο Ο Ο ο ι ο ο ο ο 

ZxsS 

ΟΙ Ο 
Ο

1 Ο 
Ο; ο 

ο α 
ο ο 
ο ο 

δ 8 
8 2 8 

ΟΙ Ο ' 
σι ο ' 
©ι ο 

5&S 
οι ο g 
«IS* 

β— 
■ c 

τι * at · 
mi ί ο JG 

32 8 

οιι ιο ίο ο η 
β η ­ OJ ~­
ο> — *~ to 

w 3 S w 

ο η 
Κ 

■ = 

ή Ξ 

Ο 
Π 
3 

< α ο ο. ο — co £ 
Ueoto o­CC a 

Ο Β 
­τ <ΰ 

5 1 

< } | 
3 5 > 
s- < s 
£ ­ο «9 
3 ί in 

i i i 5 (ι· 

ο Ζ 

.3 

> Β 9 Ρ 

| | | 8 
ιΐ* ι 

^ §*ι ■§ 
ι £^­

Β S· 
o t ­ ­ g 5 
Ο. (»CT £ 

τ ­ co co 
* ­ CM CM 

if 
< i 

3 » c 
ί ο Ο 

α ο 

II if 
sf η ■ 
i i 3§ 
Si arr 
8 3 D O 
Τ9 tr 'o. 
SI S3 
Χ θ X X 

■si Ι 
Ι * 
Π D ■ 
COUJ 

68 % 

«δ 

« 
α. 
> ■ _ 
ο c 
Ο . CO 

­3 c 

>δ 

2 " ^ 
.f|i 

H 
Ο θ) 

ft Ι si 

2 u l o s ο 
"5 _: ft.y ο1 

χ έ ί ϊ J 
i l l a η e r s ? ­η 

α.* ο ο 
ο > c y 
χ μ < ζ 

— ι ­ CM 

S 8 8 8 8 



227 

Φ α 
Si 
So 

nil 
£$11 

:3 Ο ^ 

α ^έ 

c 9­
U S 

ι 15 

?s 

> 

f 

il 

■c­to 

as 

Ο ο to D ­ t L <l 

3 Β 

III Η 
Ϊ Ε α ι ■« to 
?*^ Π 3.,­s 
c o i X ο Ο 

£81 \i 
—­e"tr — Q. 

fuft 
it! Β 
x < ra χψ 



228 

ΠΡΠΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2002 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 
ΚΑΙ 

ΠΟΣΑ ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΟΥΝΤΟ ΠΑΓΙΟ ΤΑΜΕΙΟ 
ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. Οι αριθμοί 
051 ­099 
101 ­199 
202 ­ 209 
211 ­224 
226 ­ 229 

αποτελούν υποδιαιρέσεις των άρθρων 050, 100, 201, 210 και 225 για τις υποκατηγορίες των δαπανών 
?
Α&ω7ατούΧοΓτης Δημοκρατίας Αποδοχές", "Αποδοχές Κρατικών Υπάλληλων", "Οδοιπορικά Εξοδα 

Λειτουργάς Γραφείου" και "Εναλλάξιμο Ωρομίσθιο Προσωπικό", αντίστοιχα. Συμφωνά με το άρθρο 4 του Νομού 
™τού υπέρβαση γίνεται μόνο σε περίπτωση υπερβάσεως του συνόλου των πιστώσεων που εγκρίθηκαν κάτω απο 
?ο κάθεΤνα από ί α πέντε αυτά άρθρα, ανεξάρτητα από οποιεσδήποτε υπερβάσεις κάτω απο τις υποδιαιρέσεις 
και υποκατηγορίες των άρθρων αυτών, με εξαίρεση τις υπερβάσεις κάτω απο τις υποδιαιρέσεις 191­197 οι 
οπο^θα^εωοούντΓως ανεξάρτητες υπερβάσεις για τους σκοπούς του άρθρου αυτού και θα μπορούν να 
καλυφθούναπό Ζί ολική Πρόνοια του άρθρου 100 ύστερα από εξουσιοδότηση του Υπουργού Οικονομιών. 

2 (α) Όταν κάποιο άρθρο, στην Κατηγορία 2 του Προϋπολογισμού αυτού, σημειώνεται με σταυρό (+), 
αυτό υποδηλώνει ότι δεν μπορεί να γίνε. δαπάνη μέχρι να παρασχεθούν πλήρεις λεπτομέρειες του σχεδίου στο 
Υπουργείο Οικονομικών και ληφθεί η εξουσιοδότηση του Υπουργού Οικονομικών με μορφή Εξουσιοδοτήσεως 
για Διενέργεια Δαπανών" (Ε.Δ.Δ.). 

(β) Όταν κάποιο άρθρο, στην Κατηγορία 3 του Προϋπολογισμού αυτού, σημειώνεται με σταυρό (+). 
αυτό υποδηλώνει ότι δεν μπορεί να γίνει δαπάνη μέχρι να παρασχεθούν πλήρεις λεπτομέρειες τοιι σχεδωυ στο 
Γραφείο Προγραμματισμού που συμβουλεύει τον Υπουργό Οικονομικών και ληφθεί η εξουσιοδότηση του 
Υπουργού Οικονομικών με μορφή "Εξουσιοδοτήσεως για Διενέργεια Δαπανών (Ε.Δ.Δ.). 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΑΞΙΩΜΑΤΟΥΧΩΝ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ ΚΑΙ ΚΡΑΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

3 Ο διπλός σταυρός (++) υποδηλώνει ότι η θέση θα καταργηθεί αν αυτή είναι κενή κατά την ημέρα 
έναρξης του Οικονομικού έτους ή αν αυτή κενωθεί αργότερα κάτω από οποιεσδήποτε άλλες περιστάσεις. 

Νοείται ότι ο διπλός σταυρός που υποδήλωνε! την κατάργηση μιας θέσης δεν αναιρείται με την παράταση 
της υπηρεσίας ?ου κατόχου ^καταργούμενης θέσης, εφόσον η παράταση αυτή δίδεται κατά η μετά την 
έναρξη του οικονομικού έτους το οποίο ο προϋπολογισμός άφορα. 

4 Ο αριθμός των θέσεων, που δεικνύεται στις δύο στήλες που φέρουν τον τίτλο "Θέσεις" υποδηλώνει το 
εγκριμένο προσωπικό ­ οι κάτοχοι θέσεων μέσα στο μόνιμο προσωπικό δύνανται να είναι είτε μόνιμοι είτε 
προσωρινοί λειτουργοί. 

5. Όταν μια θέση έχει καταργηθεί εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με πρόταξη μια αγκύλη ([). 

6 Οι Κλίμακες που αναφέρονται μετά από κάθε θέση είναι οι εγκριμένες Μισθοδοτικές Κλίμακες που 
δεικνύονται στο Παράρτημα το προσαρτημένο στο τέλος των Δελτίων Δαπανών. 
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ΠΡΠΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ.­ συνέχ. 
ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2002.­ συνέχ. 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 
ΚΑΙ 

ΠΟΣΑ ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΟΥΝ Τ Ο ΠΑΓΙΟ ΤΑΜΕΙΟ.­συνέχ. 
ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ.­συνέχ. 

ΓΕΝΙΚΑ.—συνέχ. 
7. Η προϋπολογιζόμενη πρόνοια για ορισμένες από τις κενές ή/και νέες θέσεις γίνεται με βάση το αρχικό 

σημείο της Κλίμακας των θέσεων και για έξι μήνες μόνο. 
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Ι πρόνοια κάτω από τις Υποδιαιρέσεις 053 "Αύξηση Μισθών" και 103 "Αύξηση 

Μισθών των Αρθρων 050 "Αξιωματούχοι της Δημοκρατίας ­ Αποδοχές" και 100 "Αποδοχές Κρατικών 
Υπάλληλων αντίστοιχα, αποσκοπεί στην κάλυψη της δαπάνης για τη χορήγηση αυξήσεων στους μισθούς των 
Κλιμάκων και Πάγιων Μισθών με βάση τις διατάξεις της Νομοθεσίας που αναφέρεται στο Παράρτημα 
Μισθοδοτικές Κλίμακες" του Παρόντος Νόμου. 

?; · ι
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.
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' Ρ
ε σ η 1 0 5 "Απασχόληση Εκτακτου Προσωπικού" του Αρθρου 100 "Αποδοχές Κρατικών 

Υπάλληλων χρεώνονται οι βασικοί μισθοί του έκτακτου προσωπικού που απασχολείται έναντι κενών οργανικών 
θέσεων για τις οποίες γίνεται πρόνοια κάτω από την Υποδιαίρεση 102 "Βασικοί Μισθοί" του ίδιου Αρθρου. 

■Λ ο
 1

°· S'πΡ
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η πρόνοια κάτω από την Υποδιαίρεση 106 "Πρόσθετες Βοηθητικές Υπηρεσίες" του 

Αρθρου 100 Αποδοχές Κρατικών Υπαλλήλων" αποσκοπεί στην κάλυψη των βασικών μισθών του έκτακτου 
προσωπικού που απασχολείται για καθορισμένη περίοδο και/ή για εποχιακές ανάγκες. 

Για την απασχόληση προσωπικού για δεκαπέντε εργάσιμες ημέρες κάθε αρμόδιο Υπουργείο οφείλει να 
υποβάλλει Σημείωμα προς το Υπουργικό Συμβούλιο ταυτόχρονα με την πρόσληψη με το οποίο να δίδει 
αιτιολογικά στοιχεία και, αν τούτο θεωρείται αναγκαίο, να ζητεί έγκριση για παράταση της εργοδότησης για 
άλλες δεκαπέντε εργάσιμες ημέρες. Το Υπουργικό Συμβούλιο αποφασίζει με βάση τις πρόνοιες της σχετικής 

.
 11

· . Προσωρινός Λειτουργός πάνω σε χαμηλότερη κλίμακα από εκείνη που δεικνύεται απέναντι από μια 
μόνιμη θέση δε θα προχωρεί πέρα από το ανώτατο όριο της χαμηλότερης κλίμακας μέχρι να μονιμοποιηθεί. 

12. Ανεξάρτητα από την ύπαρξη πιστώσεων στα διάφορα κονδύλια του Προϋπολογισμού αυτού και 
τηρουμένων των διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου και/ή οποιασδήποτε διοικητικής πράξεως για την 
απασχόληση Κρατικών Λειτουργών πέρα από τις συνήθεις ώρες εργασίας τους απαιτείται η εκ των 'προτέρων 
έγκριση του Οικείου Γενικού Διευθυντή ή Προϊσταμένου Ανεξάρτητου Γραφείου ή Υπηρεσίας σύμφωνα με 
κριτήρια και προϋποθέσεις που καθορίζει ο Υπουργός Οικονομικών. 

13. Οταν κάποιο δικαίωμα ή επίδομα, που ίσχυε με βάση υφιστάμενη νομοθεσία ή κανονισμό κατά την ημέρα 
ενάρξεως του οικονομικού έτους στο οποίο αναφέρονται τα Δελτία Δαπανών, καταστεί πληρωτέο προς κάποιο 
λειτουργό του οποίου ο βασικός μισθός προβλέπεται ήδη κάτω από τα Αρθρα 050 "Αξιωματούχοι της 
Δημοκρατιας­Αποδοχες και 100 "Αποδοχές Κρατικών Υπαλλήλων" οποιουδήποτε Κεφαλαίου Δαπανών τέτοιο 
δικαίωμα η επίδομα δύναται να πληρωθεί σε χρέωση των Αρθρων αυτών και να καλυφθεί από την ολική πρόνοια 
αυτών υστέρα απο εξουσιοδότηση του Υπουργού Οικονομικών οποιαδήποτε αναθεώρηση του ύψους των 
προαναφερομένων δικαιωμάτων ή επιδομάτων, με εξαίρεση την αναπροσαρμογή αυτών ως αποτέλεσμα της 
διακυμάνσεως του τιμαριθμικού δείκτη ή λόγω γενικών αυξήσεων μισθών, ή οποιαδήποτε χορήγηση νέων 
δικαιωμάτων η επιδομάτων πρέπει να υποβάλλεται στη Βουλή των Αντιπροσώπων για έγκριση μαζί με τη 
συνεπαγόμενη δαπάνη.

 Η ■
 Η s μ ' 
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ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ.-συνέχ. 
ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2002.- συνέχ. 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 
ΚΑΙ 

ΠΟΣΑ ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΟΥΝ ΤΟ ΠΑΓΙΟ ΤΑΜΕΙΟ.-συνέχ. 
ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ.-συνέχ. 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
14 Όταν οποιαδήποτε υποκατηγορία δαπάνης κάτω από τα άρθρα 201 "Οδοιπορικά", 210 "Εξοδα 

Λειτουργίας Γραφείου" και 225 "Εναλλάξιμο Ωρομίσθιο Προσωπικό" καταστεί πληρωτέα δύναται να χρεωθεί στα 
άρθρα αυτά και να καλυφθεί από την ολική πρόνοια αυτών ύστερα από εξουσιοδότηση του Υπουργού 
Οικονομικών. 

15. Όταν ένα άρθρο έχει καταργηθεί θα εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με πρόταξη μια αγκύλη ([). 

16 Τα Κυβερνητικά μηχανοκίνητα οχήματα χρησιμοποιούνται μόνο για τις ανάγκες της Υπηρεσίας και κατά 
τις εργάσιμες ώρες. Για τη χρησιμοποίηση αυτών σε άλλες εξαιρετικές περιπτώσεις απαιτείται άδεια του 
Υπουργικού Συμβουλίου. 

17 Παρέχεται επίδομα φιλοξενίας σε Διευθυντές Τμημάτων/Υπηρεσιών ύψους £720 το χρόνο κάτω από 
προϋποθέσεις που καθορίζει ο Υπουργός Οικονομικών. Το επίδομα φιλοξενίας, στο ύψος που αυτό ίσχυε την 
31η Ιουλίου, 1998, θα καταβάλλεται πάνω σε προσωπική βάση και στα διευθυντικά στελέχη που λάμβαναν το 
επίδομα αυτό, κατά την ως άνω ημερομηνία. 

18 Παρέχεται ειδικό κατ' αποκοπή επίδομα οδοιπορικών σε Διευθυντές Τμημάτων/Υπηρεσιών ύψους £25 
το μήνα κάτω από προϋποθέσεις που καθορίζει ο Υπουργός Οικονομικών. Το ειδικό κατ' αποκοπή επίδομα 
οδοιπορικών στο ύψος που αυτό ίσχυε κατά την 31η Ιουλίου, 1998 θα καταβάλλεται πάνω σε προσωπική βάση και 
στα διευθυντικά στελέχη που λάμβαναν το επίδομα αυτό κατά την ως άνω ημερομηνία. 

19 Το επίπεδο απασχόλησης ωρομίσθιου κυβερνητικού προσωπικού σε κάθε Υπουργείο^Τμήμα ή Υπηρεσία 
δεν θα αυξηθεί σε σχέση με το 2001 εκτός μόνο με έγκριση του Υπουργού Οικονομικών ύστερα από συνεννόηση 
με τον αρμόδιο Υπουργό. Όπου είναι δυνατό θα γίνεται μείωση του. Οι ασκούντες τον έλεγχο επι των 
κονδυλίων Λειτουργοί υποχρεούνται να τηρούν στοιχεία πάνω σε συνεχή βάση για τον αριθμό που απασχολείται. 

20. Ανεξάρτητα από τις διατάξεις της σημείωσης 19 πιο πάνω, επιτρέπεται η αύξηση του επίπεδου 
απασχόλησης ωρομίσθιου κυβερνητικού προσωπικού για ικανοποίηση εποχιακών ή εκτάκτων αναγκών 
προκαθορισμένης χρονικής διάρκειας, η οποία, εν πάση περιπτώσει, δεν πρέπει να ξεπερνά τους έξι μήνες, 
ύστερα από έγκριση του οικείου Γενικού Διευθυντή ή Προϊσταμένου Ανεξάρτητου Γραφείου ή Υπηρεσίας 
σύμφωνα με κριτήρια και προϋποθέσεις που καθορίζει ο Υπουργός Οικονομικών. Οποιαδήποτε πρόσληψη για 
περίοδο πέραν των έξι μηνών γίνεται μόνο με βάση τις πρόνοιες της σημείωσης 19 πιο πάνω. 

21. Αρμόδιος Λειτουργός για την πρόσληψη, μετάθεση και άλλους όρους απασχόλησης του εναλλάξιμου 
ωρομίσθιου προσωπικού που αμείβεται από πιστώσεις κάτω από τις Υποδιαιρέσεις 226-229 του Άρθρου 225 
"Εναλλάξιμο Ωρομίσθιο Προσωπικό", είναι ο Γενικός Διευθυντής Υπουργείου Οικονομικών ανεξάρτητα απο το 
ποιος είναι ο ελέγχων Λειτουργός του Αρθρου αυτού: 
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ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ.­συνέχ. 
ΔΕΛΤΙΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 2002.­ ουνέχ. 

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 
ΚΑΙ 

ΠΟΣΑ ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΟΥΝ ΤΟ Π ΑΠΟ ΤΑΜΕΙΟ.­ συνέχ. 
ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ.­συνέχ. 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ — συνέχ. 

Νοείται ότι σε περίπτωση αντικατάστασης του εναλλάξιμου ωρομίσθιου προσωπικού ενός Υπουργείου / 
Ι μηματος/Υπηρεσιας με υπάλληλο κατέχοντα μόνιμη θέση, η αντικατάσταση αυτή δυνατό να συνεπάγεται τη 
δημιουργία του Αρθρου 225 Εναλλάξιμο Ωρομίσθιο Προσωπικό" σε άλλο Υπουργείο/Τμήμα/Υπηρεσία και τη 
μεταφορά στις Υποδιαιρέσεις αυτού των αδαπάνητων πιστώσεων ανεξάρτητα από τις διατάξεις του Αρθρου 4 
του Νομού αυτού. Η ^ Ρ " " ■> 

22 Οποιαδήποτε πρόσληψη και απασχόληση ωρομίσθιου προσωπικού κατά παράβαση των διατάξεων 
οποιουδήποτε Νομού και/η οποιασδήποτε διοικητικής πράξεως, θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι Λειτουονοί 
που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια από τα οποία καταβάλλονται οι απολαβές για το τοιουτοτρόπως 
προσληφθέν και απασχοληθεν ωρομίσθιο προσωπικό καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε δαπάνη που 
διενεργήθηκε η θα διενεργηθεί. ' 

23. Κάθε Υπουργείο θα αποστέλλει στο Υπουργείο Οικονομικών στο τέλος κάθε ημερολογιακού τριμήνου 
κατάσταση αναφορικά με τυχόν υπεράριθμο ωρομίσθιο προσωπικό το οποίο απασχολεί παρέχοντας 
λεπτομέρειες σχετικά με το επάγγελμα, τη μισθοδοσία, τα προσόντα, την ημερομηνία πρόσληιμης, την έδρα και 
άλλα προσωπικά στοιχεία του υπεράριθμου αυτού προσωπικού. 

24. Κάθε Υπουργείο που προτίθεται να προβεί σε προσλήψεις ωρομίσθιου προσωπικού περιλαμβανομένων 
και αναπληρώσεων σε θέσεις που κενώνονται λόγω αφυπηρετήσεων ή άλλως πως, θα γνωστοποιεί στο 
Υπουργείο Οικονομικών 30, τουλάχιστον, ημέρες πριν την ημερομηνία πρόσληψης, το επάγγελμα τη 
μισθοδοσία, τα προσόντα, την έδρα και το χρόνο έναρξης της απασχόλησης του προσωπικού που πρόκειται να 
προσληφθεί, για εξασφάλιση έγκρισης.

 Η 

25. Μετά την εξασφάλιση της σχετικής έγκρισης, το ενδιαφερόμενο για πρόσληψη ωρομίσθιου προσωπικού 
Υπουργείο, θα είναι ελεύθερο να προχωρήσει στην πρόσληψη εκτός στις περιπτώσεις για τις οποίες του 
γνωστοποιείται απο το Υπουργείο Οικονομικών ότι η σχετική ανάγκη θα καλυφθεί με την πρόσληψη ή μετάθεση 
υπεράριθμου ωρομίσθιου προσωπικού από άλλο Υπουργείο. ««*»μ 

26. Η πρόσληψη ή μετάθεση του πιο πάνω υπεράριθμου προσωπικού θα γίνεται κατά προτεραιότητα 
νοουμένου οτι το προσωπικό αυτό θα έχει τις ικανότητες να εκτελέσει τα καθήκοντα των κενών θέσεων Το 
Υπουργείο Οικονομικών σε συνεννόηση με τα επηρεαζόμενα Υπουργεία θα έχει το δικαίωμα επαναφοράς του 
ωρομίσθιου προσωπικού που απορροφήθηκε σε άλλες θέσεις, στα προηγούμενα τους επαγγέλματα ή περαιτέρω 
μετακίνησης του σε επαγγέλματα με μισθοδοτική κλίμακα ίδια με εκείνη του αρχικού τους επαγγέλματος όταν 
τούτο κρίνεται σκόπιμο λόγω υπηρεσιακών αναγκών. ' ~

 s
' 

27. Η εφαρμογή των διευθετήσεων των σημειώσεων 23, 24, 25 και ­26 πιο πάνω στο Υπουργείο 
Οικονομικών, θα γίνεται απο την Υπηρεσία Δημόοιας Διοικήσεως και Προσωπικού με την οποία πρέπει να 
διεξάγεται και η σχετική αλληλογραφία. ^ 
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ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ.- συνέχ. 
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ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 
ΚΑΙ 

ΠΟΣΑ ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΟΥΝΤΟ ΠΑΓΙΟ ΤΑΜΕΙΟ.- σίΐνέχ. 
ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ.-συνέχ. 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ — ουνέχ. 

28. Στη στήλη "Κατηγορία" — 

(ι) Ο αριθμός 1 (ένα) υποδηλώνει ότι τα ποσά των Κεφαλαίων έναντι των οποίων προτάσσεται είναι 
οφειλές που βαρύνουν το Πάγιο Ταμείο (στην περίπτωση των δαπανών) και έσοδα (στην 
περίπτωση των εσόδων) που πιστώνονται στο Πάγιο Ταμείο. 

(ιι) Ο αριθμός 2 (δύο) υποδηλώνει ότι τα ποσά των Κεφαλαίων έναντι των οποίων προτάσσεται είναι 
Τακτικές Δαπάνες. Ο ίδιος αριθμός στη στήλη "Λεπτομέρειες Δαπάνης" υποδηλώνει ότι η 
πρόνοια του Αρθρου στο οποίο αυτός αναφέρεται, μεταφέρθηκε από τον πρώην Τακτικό 
Προϋπολογισμό. 

(ιιι) Ο αριθμός 3 (τρία) υποδηλώνει άτι τα ποσά των Κεφαλαίων έναντι των οποίων προτάσσεται είναι 
Αναπτυξιακές Δαπάνες. Ο ίδιος αριθμός στη στήλη "Λεπτομέρειες Δαπάνης" υποδηλώνει ότι η 
πρόνοια του Αρθρου στο οποίο αυτός αναφέρεται, μεταφέρθηκε από τον πρώην 
Προϋπολογισμό Αναπτύξεως. 

(ιν) · Ο αριθμός 4 (τέσσερα) στη στήλη "Λεπτομέρειες Δαπάνης" υποδηλώνει ότι τα ποσά των Αρθρων 
στα οποία αυτός αναφέρεται ήταν δαπάνες του πρώην Προϋπολογισμού Ανακουφίσεως 
Εκτοπισθέντων και Παθόντων. 

29. Ουδεμία δαπάνη γίνεται για δικαιώματα εμπειρογνωμόνων κάτω από οποιοδήποτε Αρθρο χωρίς την 
εκ των προτέρων έγκριση του Υπουργού Οικονομικών. 

30 Οποιεσδήποτε πιστώσεις πέραν του ποσού των Ε 100.000 που παραχωρούνται ως χορηγίες ή 
συνεισφορές σε οργανώσεις και άλλους φορείς κάτω από οποιοδήποτε άρθρο, δίδονται υπό τον ορο οτι θα 
κοινοποιείται στη Βουλή των Αντιπροσώπων από τους λήπτες των χορηγιών αυτών έκθεση δράσης και 
εξελεγμένων λογαριασμών του προηγούμενου έτους. 

31 Κανένα ποσό δε διατίθεται από το Κεφάλαιο 12.02.3 Άρθρο 24.909, Κεφάλαιο 14.02.3 Αρθρο 30.629, 
Κεφάλαιο 15 04.3 Αρθρο 470, Κεφάλαιο 16.01.2 Αρθρο 349, Κεφάλαιο 16.03.3 Αρθρο 610, Κεφάλαιο 16.07.3 
Αρθρο 44 881 Κεφάλαιο 16.07.3 Αρθρο 65.615, Κεφάλαιο 16.11.3 Αρθρο 07.879, Κεφάλαιο 16.11.3 Αρθρο 
50 879 Κεφάλαιο 20.02.3 Αρθρο 73.872, Κεφάλαιο 21.01.3 Αρθρο 04.631, Κεφάλαιο 21.04.3 Άρθρο 93 829, 
Κεφάλαιο 22.01.2 Αρθρο 499, Κεφάλαιο 22.07.3 Αρθρο 99.813 χωρίς να ληφθεί εκ των προτέρων η συγκατάθεση 
της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Οικονομικών και Προϋπολογισμού και αφού προηγουμένως η τελευταία 
ενημερωθεί αρμοδίως. Σε περίπτωση που η Επιτροπή δε συγκατατεθεί ή και διαφωνεί με το ύψος ή τους 
ειδικότερους οκοπούς διάθεσης του ποσού που προτείνεται ή για οποιουσδήποτε άλλους λόγους, το ολο θέμα 
υποβάλλεται με εισηγητική έκθεση της επιτροπής προς την ολομέλεια του σώματος, η οποία και αποφασίζει 
σχετικά. 
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FIRST SCHEDULE 
TABLES OF EXPENDITURE 2002 

DETAILS OF EXPENDITURE 
AND 

CHARGES UNCONSOLIDATED FUND 

NOTES 

GENERAL 

1. The numbers 
051 
101 
202 
211 
226 

are subdivisions of the subheads 050,100, 201, 210 and 225 for the subcategories of expenditure "Officials of the 
Republic-Emoluments", "Emoluments of State Officers", "Travelling", "Office Expenses" and "Interchangeable 
Hourly-paid staff", respectively. Pursuant to section 4 of the present Law, excess is made only where the 
aggregate expenditure under each subhead is made to exceed the aggregate sum appropriated for each of these 
five subheads, irrespective of any excess under the subdivision and subcategories of these Subheads, whith the 
exception of excesses under subdivisions 191-197 which will be considered as independent excesses for the 
purpose of this Section and can be met from the overall provision of Subhead 100 on the authority of the Minister of 
Finance. 

2. (a) Where a Subhead in Category 2 in this Budget is marked with a dagger (+), this indicates that no 
expenditure may be incurred until full details of the scheme have been given to the Ministry of Finance and the 
authority of the Minister of Finance is obtained In the form of an "Authority to Incur Expenditure" (A.I.E.). 

(b) Where a Subhead under Category 3 in this Budget is marked with a dagger (+) this indicates that no 
expenditure may be incurred until full details of the scheme have been given to the Planning Bureau which advises 
the Minister of Finance, and the authority of the Minister of Finance is obtained in the form of an "Authority to Incur 
Expenditure" (A.I. E.). 

EMOLUMENTS OF OFFICIALS OF THE REPUBLIC AND STATE OFFICERS 

3. A double dagger (++) indicates that the post will be abolished if it is vacant as at the day of 
commerncement of the financial year or if it is vacated later under any other circumstances. 

Provided that the double-dagger which implies the abolition of a post is not affected by the extension of the 
services of the holder of the post, on condition that this extension is given on or after the commencement of the 
financial year for which the budget has been approved. 

4. The number of posts shown in the two columns headed "Posts" indicates the approved establishment- the 
holders of posts within the permanent establishment may be either established or unestablished officers. 

5. Where a post has been abolished, it will appear as a discontinued service preceded by a square bracket 

6. The Scales referred to after each post are the approved Salary Scales set out in the Appendix to these 
Tables. 

-099 
-199 
-209 
-224 
-229 
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GENERAL— contd. 

7. The estimated provision for certain of the vacant and/or new posts is calculated at the starting point of 
the scale of the posts and for six months only. 

8. The estimated provision under Subdivisions 053 "Increase of Salaries" and 103 "Increase of Salaries" of 
Subheads 050 "Officials of the Republic - Emoluments" and 100 "Emoluments of State Officers" respectively is 
earmarked to meet the expenditure for increases in the Salary Scales and Fixed Salaries by virtue of the provisions 
of legislation set forth in Appendix "Salary Scales" of this Law. 

9. The basic salaries of the Casual Staff employed against vacant organic posts for which provision is made 
under Subdivision 102 "Basic Salaries" of Subhead 100 "Emoluments of State Officers" are charged to Subdivision 
105 "Casual Assistance" of the same Subhead. 

10. The estimated provision under Subdivision 106 "Extra Assistance" of Subhead 100 "Emoluments of State 
Officers" is earmarked to meet the basic salaries of the casual staff which is employed for a fixed period and/or for 
seasonal needs. 

For the employment of casual assistants for fifteen working days every competent Ministry must submit a 
Note to the Council of Ministers on the date of the employment stating the reasons for such action and, if this is 
considered necessary, request approval for extending the employment for another fifteen working days. The 
Council of Ministers will decide in accordance with the provisions of the relevant law. 

11. An unestablished officer on a lower scale than that shown against a permanent post will not proceed 
beyond the maximum of the lower scale until he has been established. 

12. Irrespective of the availability of funds under the various votes of these estimates and subject to the 
provisions of any Law and/or Public Instrument, for the employment of State Officers after normal office hours the 
prior authority of the respective Permanent Secretary or Head of Independent Office or Service is required in 
accordance with criteria and prerequisites determined by the Minister of Finance. 

OTHER CHARGES 
13. When a fee or allowance, which was in force under existing legislation or regulations on the date of 

commencement of the financial year to which the Tables of Expenditure refer, becomes payable to an officer 
whose basic salary is already provided for under Subheads 050 "Officials of the Republic - Emoluments" and100 
"Emoluments of State Officers" of any Head of Expenditure, such fee or allowance can be paid as a charge to this 
Subhead and met from its overall provision on the authority of the Minister of Finance; any revision of the amount 
of the aforesaid fees or allowances, with the exception of their adjustment as a result of the fluctuation of the 
cost-of-living index or by reason of general increases in salaries or any grant of new fees or allowances, shall be 
submitted to the House of Representatives for approval together with the expenses involved. 
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14. When any subcategory of expenditure under Subheads 201 "Travelling", 210 "Office Expenses" and 225 
"Interchangeable Hourly-paid Staff" becomes payable, it can be paid as a charge to these Subheads and met from 
their respective overall provisions on the authority of the Minister of Finance. 

15. Where a Subhead has been abolished, it will appear as a discontinued Service preceded by a square 
bracket ([). 

16. Government motor vehicles can only be used for the requirements of the Service during working hours. 
Permission of the Council of Ministers is required for (heir use in other exceptional cases. 

17. Hospitality Allowance amounting to £720 p.a. is granted to Heads of Departments/Services in 
accordance with prerequisites determined by the Minister of Finance. The Hospitality Allowance will also be paid, 
on personal basis, to officers holding managerial posts and were recipients of this allowance, as at 31st of July, 
1998. 

18. Special Commuted Travelling Allowance is granted to Heads of Departments/Services amounting to £25 
per month and based on prerequisites determined by the Minister of Finance. The Special Commutted Travelling 
Allowance will also be paid, on personal basis, to Olficers holding managerial posts and were recipients of this 
allowance as at 31st July, 1998. 

19. The level of employment of hourly-paid government employees in every Ministry/Department or Service 
will not be increased vis-a-vis 2001 except with the approval of the Minister of Finance, given after consultation with 
the competent Minister. Where possible it will be decreased. The Officers in control of Expenditure votes are 
required to keep record, on a continuous basis, for the number employed. 

20. Notwithstanding the provisions of Note 19 above, the increase of the level of employment of hourly - paid 
government employees is allowed for seasonal or casual needs for a pre - determined period, not exceeding six 
months, with the prior approval of the respective Permanent Secretary or Head of Independent Office or Service in 
accordance with criteria and prerequisites prescribed by the Minister of Finance. Any increase of the level of 
employment of hourly - paid government employees for a period exceeding six months can only be allowed subject 
to the provisions of Note 19 above. 

21. Competent Officer for the recruitment, transfer and other terms and conditions of employment of the 
interchangeable hourly-paid staff, which is remunerated from funds under Subdivisions 226-229 of Subhead 225 
"Interchangeable Hourly-paid Staff", is the Permanent Secretary, Ministry of Finance, irrespective of who is the 
Controlling Officer of this Subhead: 
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Provided that in the case of replacement of the interchangeable hourly-paid staff of a Ministry/Department/ 
Service with an officer holding a permanent post, such replacement may entail the creation of Subhead 225 
"Interchangeable Hourly-paid Staff" in another Ministry/Department/Service and the transfer of the unspent funds 
to its Subdivisions, notwithstanding the provision of Section 4 of this Law. 

22. Any recruitment and employment of hourly-paid staff in contravention of the provisions of any legislative 
or administrative act or decision, is deemed as not legally made and the controlling officers of the votes from which 
the wages of the hourly-paid stalf thus recruited and employed are paid, are held personally liable for any 
expenditure incurred or to be incurred. 

23. Every Ministry shall forward to the Ministry of Finance at the end of each calendar quarter, a statement 
relating to any supernumerary hourly-paid staff which it employs, giving details as to the occupation, wages, 
qualifications, date and place of employment and any other personal particulars of the supernumerary staff. 

24. Every Ministry intending to proceed with the recruitment of hourly-paid staff including replacements due to 
retirements or otherwise shall notify to the Ministry of Finance, at least 30 days prior to the date of employment; the 
occupation, wages qualifications and the time of commencement of employment of the staff that is expected to be 
recruited, in order to obtain approval. 

25. After the approval of the Ministry of Finance has been obtained, the interested Ministry for the 
recruitment of hourly-paid staff shall be Iree to proceed to such recruitment exept in the cases where it is notified 
by the Minister of Finance that the relative need will be covered with the recruitment or transfer from 
supernumerary staff from other Ministry. 

26. The employment or transfer of the above mentioned staff shall be made in order of priority, provided that 
such staff will have the capabilities to perform the duties of the vacant posts. The Ministry of Finance, in 
consultation with the interested Ministries, shall have the right to bring back, the hourly paid staff that was 
absorbed in other posts, to their previous occupations or further transfer to other occupations with the same hourly 
scale as that of their previous occupation, where it is considered expedient due to the exigencies of the service. 

27. The implementation of the arrangements of Notes 23, 24, 25 and 26 above shall be carried out by the 
Public Administration and Personnel Service, with which the relative correspondence shall be exchanged. 
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28. In the column "Category" (CAT) — 

(ι) Number 1 (one) denotes that the amounts of Heads against which it is preceded are direct charges 
on the Consolidated Fund (in the case of expenditure) and revenues (in the case of revenue) which 
are credited to the Consolidated Fund. 

(u) Number 2 (two) denotes that the amounts of Heads against which it is preceded are Ordinary 
Expenditure. The same number in column "Details of Expenditure" denotes that the provision of the 
Subhead to which this number refers, was transferred from the former Ordinary Budget. 

(ill) Number 3 (three) denotes that the amounts of Heads against which it is preceded are Development 
Expenditure. The same number in column "Details of Expenditure" denotes that the provision of the 
Subhead to which this number refers, was transferred from the former Development Budget. 

(iv) Number 4 (four) in column "Details of Expenditure" denotes that the amounts of Subheads to which 
it refers, were expenditure of the former Budget of the Cyprus Relief Fund for Displaced and 
Affected Persons. 

29. No expenditure for Consultants' Fees is incurred, under any subhead, without the prior approval of the 
Minister of Finance. 

30. Any subventions or contributions to organisations and other agencies out of this vote, exceeding the 
amount of £100.000 are granted on condition that the recipients will submit to the House of Representatives an 
action report and audited accounts of the previous year. 

31. No expenditure may be incurred from Head 12.02.3 Subhead 24.909. Head 14.02.3 Subhead 30.629, 
Head 15.04.3 Subhead 470, Head 16.01.2 Subhead 349, Head 16.03.3 Subhead 610, Head 16.07.3 Subhead 
44.881, Head 16.07.3 Subhead 65.615, Head 16.11.3 Subhead 07.879, Head 16.11.3 Subhead 50.879, Head 
20.02.3 Subhead 73.872, Head 21.01.3 Subhead 04.631, Head 21.04.3 Subhead 93.829, Head 22.01.2 Subhead 
499, Head 22.07.3 Subhead 99.813 without the prior concent of the Parliamentary Committee of Finance and 
Budgetary Affairs provided that the latter has been competently informed. If the Parliamentary Committee for 
Finance and Budgetary Affairs has not given its consent or disagrees with the level, of the proposed amount or the 
specific purposes for which it will be disbursed, or for any other reasons, the matter is submitted by an introductory 
report of the Committee to the full House, which decides accordingly. 

Τυπώθηκε στο Τυπογραφείο της Κυπριακή; Δημοκρατίας, Λευκωσία. 


